KRAJOWA SEKCJA NAUKI

Komunikat
ze spotkania Prezydium Krajowego Sekretariatu Nauki i Oswiaty NSZZ ,,Solidarnos¢”
z Ministrem Edukacji i Nauki Przemystawem Czarnkiem w dniu 12.11.2020 r.

W dniu 12 listopada 2020 r. odbyto sie pierwsze spotkanie Prezydium Krajowego
Sekretariatu Nauki i O$wiaty NSZZ ,,Solidarnos¢” z Ministrem Edukacji i Nauki Przemystawem
Czarnkiem. Sekretariat reprezentowali: Przewodniczagcy KSNiO Ryszard Proksa,
Przewodniczacy KSN Dominik Szczukocki, Przewodniczagcy KS PAN Wojciech Nasalski,

wiceprzewodniczacy KSOiW Zbigniew Swierczek oraz sekretarz KSNiO Agata Adamek.

Podczas spotkania przedstawiciele Krajowe] Sekcji Oswiaty i Wychowania przedstawili
ministrowi najwazniejsze problemy dotyczace polskiej oswiaty. Wpyrazili Zzadanie
natychmiastowej realizacji porozumienia zawartego miedzy ,,Solidarnoscig”, a Rzgdem RP w
kwestii nowego systemu wynagradzania nauczycieli oraz wznowienia prac zespofu ds.

statusu zawodowego pracownikdéw oswiaty.

Minister Przemystaw Czarnek poinformowat, ze trwajg prace nad powstaniem nowe;j
struktury ministerstwa integrujacej dotychczasowe resorty. Zapowiedziat, ze w pierwszym
kwartale 2021 r. zostanie przedstawiony projekt nowego systemu wynagradzania

nauczycieli.

Przewodniczacy KSN poinformowat ministra, ze w czasie powstawania ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, KSN przedstawiata swoje postulaty, ale nie wszystkie one
znalazty odzwierciedlenie w finalnej wersji dokumentu. Krajowa Sekcja Nauki oczekuje, ze
Minister podczas zapowiadanych zmian w ustawie, pochyli sie rowniez nad propozycjami
NSZZ ,Solidarnos¢”. Przewodniczgcy KSN wskazat najpilniejsze sprawy, ktére powinny zostaé

zrewidowane w ustawie:



- zmiana przepiséw ustawy w dziale VII rozdziale 1 Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
nauczycieli akademickich. Obserwujgc naduzycie witadzy przez niektorych rektoréw w
zakresie uzywania postepowan dyscyplinarnych do niszczenia sygnalistéw i oponentéw,
domagamy sie wprowadzenia konstytucyjnej zasady dwuinstancyjnosci przy podejmowaniu
rozstrzygnie¢ przez organ jednoosobowy w postepowaniach wyjasniajgcych i
dyscyplinarnych. W szczegdlnosci bezwzglednie nalezy wprowadzi¢ mozliwo$¢ odwotania sie
do komisji dyscyplinarnej od decyzji rektora o zawieszeniu w petnieniu obowigzkéw
nauczyciela akademickiego i od udzielenia kary upomnienia. Ponadto nalezy zabronié
cedowania uprawnien rektora w zakresie postepowania wyjasniajacego i dyscyplinarnego na

osoby nizszej rangi petnigce funkcje kierownicze w uczelni;
- nalezy powaznie rozwazy¢ catkowitg likwidacje habilitacji;

- nalezy zmieni¢ zapis, ze tylko rada uczelni przedstawia kolegium elektoréw,
zaopiniowanych pozytywnie przez senat, kandydatdw na rektora. Nie zgadzamy sie na takie
podejscie, poniewaz moze prowadzi¢ to do swoistego ,,chowu wsobnego”, szczegdlnie przy
tak duzej wtadzy rektora. Ogranicza to autonomie uczelni i wolno$¢ akademicky. Po
ostatnich wyborach, zauwazylismy, ze wprowadzenie w statutach innych rozwigzan
zgtaszania kandydata sprawdzito sie. Jednoczesénie docierajg do nas niepokojgce informacje
od pracownikéw uczelni, w ktérych byta mozliwos¢ zgtaszania kandydatow tylko przez rade

uczelni, o ograniczaniu ich praw wyborczych;

- rada uczelni petni role nadzorcza. Nadzér ten dotyczy zaréwno zarzadzania posiadanymi
zasobami materialnymi (w przypadku uczelni publicznych) jak i ludzkimi. Dlatego wnosimy o
ustawowy zapis wigczenia do rady uczelni przedstawiciela strony spotecznej wskazanego

przez reprezentatywne zwigzki zawodowe;

- poniewaz w naszym kraju dziatajg trzy reprezentatywne centrale zwigzkowe: NSZZ
,Solidarnos$¢”, OPZZ i FZZ, nalezy zwiekszy¢ w Radzie Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

liczbe przedstawicieli zwigzkdw zawodowych do trzech.

Minister P. Czarnek ze zrozumieniem odnidst sie do przedstawionych problemow i

zadeklarowat, ze bedzie rekomendowat przyjecie propozycji KSN.

Przewodniczacy KSN poinformowat, ze jako srodowisko jestesmy rozczarowani, ze
Pan Minister nie przewidziat udziatu przedstawicieli strony spotecznej w powotanym 6
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listopada br. Zespole doradczym do spraw rozwoju szkolnictwa wyzszego i nauki. Co prawda,
w jednym paragraféw Zarzadzenia MEIN jest zapisane, ze do zadan zespotu nalezy
wypracowywanie we wspotpracy z instytucjami przedstawicielskimi srodowiska szkolnictwa
wyzszego i nauki propozycji kierunkow rozwoju systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, ale
jest to zapis bardzo ogdlnikowy, z ktérego nie wynika konsultowanie, jakze istotnych z
punktu widzenia pracowniczego, rekomendacji rozwigzan prawnych dotyczgcych systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki ze strong spoteczng. Nalezy tu nadmienic, ze przy powotywaniu
Zespotu do spraw monitorowania wdrazania reformy szkolnictwa wyzZszego i nauki na
poczatku 2019 r. ministerstwo poprosito o wskazanie przez zwigzki zawodowe swoich

przedstawicieli do tego zespotu.

Minister wyjasnit, ze powotany przez niego 6 listopada zesp6t ma charakter doradczy i
do konca roku ma wypracowaé propozycje zmian do ustawy, a te zostang nastepnie
przekazane do konsultacji do Zespotu do spraw monitorowania wdrazania reformy
szkolnictwa wyzszego i nauki, ktory pracuje juz od péttora roku, a w jego skfadzie sa

przedstawiciele wskazani przez instytucje zwigzane ze sSrodowiskiem akademickim.

Przewodniczgcy KSN zwrécit uwage na fakt, ze to wysoko wykwalifikowani
nauczyciele i nienauczyciele - ludzie, ktdrzy poswiecajg sie dla nauki i ksztatcenia przysztych
pokolen specjalistow, ludzie ktérzy mimo, ze w wielu przypadkach sg bardzo pozadani przez
rynek, wybrali Sciezke akademicka, sg naszym skarbem narodowym. Dlatego tak istotna jest
dobra i rzeczowa wspotpraca ministerstwa ze strong spoteczng. Krajowa Sekcja Nauki
zaproponowata wiec powotanie - na wzér Rady Dialogu Spotecznego - zespotu dialogu

spotecznego do biezgcej wspotpracy ze zwigzkami zawodowymi.

Minister z entuzjazmem przyjat te propozycje, a w toku dalszych dyskusji, zebrani
doszli do wniosku, ze zespdt dialogu spotecznego powinien obejmowac caty zakres

kompetencji Ministerstwa, czyli edukacje, szkolnictwo wyzsze i nauke.

Kolejny temat poruszony przez Przewodniczgcego KSN to finansowanie szkolnictwa
wyzszego i nauki. Krajowa Sekcja Nauki oczekuje, ze Pan Minister bedzie z cafg
stanowczoscig zabiegat o wzrost finansowania naszej branzy w budzecie panstwa, poniewaz

mamy jeden z najnizszych wskaznikdéw finansowania w przeliczeniu na %PKB w Europie.



Przewodniczgcy KSN D. Szczukocki zapytat, kiedy mozemy spodziewac sie przekazania
$Srodkdw na tegoroczng podwyzke dla pracownikdw do uczelni. Zauwazyt rowniez, ze
pracownicy instytutéw badawczych sg bardzo rozczarowani faktem, ze nie zostali objeci
podwyzkami i pytajg o przyczyny takiego stanu rzeczy. Jak wyglada sprawa trzeciej transzy

podwyzek zapowiadanych na 2021 rok?

Minister odpowiedziat, ze s$rodki na tegoroczne podwyzki juz sg dzielone w
Ministerstwie i w najblizszym czasie powinny wptyng¢ do poszczegdlnych uczelni. Minister
rozumie i zdaje sobie sprawe z trudnej sytuacji pracownikéw instytutéw badawczych.
Jednoczesnie zauwazyt, ze instytuty badawcze podlegajg roznym resortom i stagd problemy z
catosciowym traktowaniem tej grupy. Co do trzeciej transzy podwyzki, to ze wzgledu na
nieprzewidywalng sytuacje zwigzang ze stanem epidemii, trudno jest cokolwiek wigzgcego

na ten temat powiedziec.

Przewodniczacy KSN zwrdcit sie do Ministra z postulatem nowelizacji Rozporzqdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie wysokosci
minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publiczne;.
Minimalne miesieczne wynagrodzenie zasadnicze profesora nie zmienito sie od dwdch lat i
wynosi 6410 zt. W zatozeniu ustawodawcy kwota ta stanowita trzykrotnos$¢ ptacy minimalne;.
W ciggu tego czasu znacznie wzrosta ptaca minimalna, ktéra w 2021 roku ma wynosic juz
2800 zt, a to powoduje, ze obecna stawka bedzie stanowita nieco ponizej 2,3-krotnosci ptacy
minimalnej. Jest to deprecjacja zawodu nauczyciela akademickiego i prowadzi do znacznej

pauperyzacji naszego srodowiska.

Minister powiedziat, Zze rozumie przedstawiong argumentacje i powaznie rozwazy

podniesienie tej kwoty.

Do KSN wptywajg zapytania, dlaczego pracownicy akademiccy zostali potraktowani
inaczej niz pracownicy oswiaty i nie otrzymajg wsparcia 500 zt na sprzet do pracy zdalne;j.
Mamy takie same problemy jak oswiata, a jestesmy przeciez w tym samym ministerstwie.
Minister powiedziat, ze praca z dzie¢mi i mtodziezg wymaga innego naktadu pracy, srodkow
przekazu i aktywizacji niz praca ze studentami. Opinia ta spotkata sie ze stanowczym
sprzeciwem Przewodniczgcego KSN, ale Minister jednoznacznie stwierdzit, ze akademicy

takich srodkéw nie otrzymaja.



Ostatni problem, ktory zostat poruszony przez Przewodniczgcego KSN, to ocena
okresowa pracownikéw akademickich. Ocena indywidualna pracownika nie moze by¢
pochodng oceny dyscypliny w ewaluacji i sprowadzac sie do liczenia punktéw za publikacje.
Zgodnie z kodeksem pracy ocenie podlegajg ,podstawowe obowigzki”. Obowigzki te sg
realizowane indywidualnie, biorgc pod uwage specyficzne cechy danego pracownika.
Natomiast cze$¢ rektoréw przektada, pomimo protestow zwigzkdw zawodowych, kryteria
ewaluacji jednostek do formularza oceny, przy czym ,Srubowane” sg wskazniki punktowe
przeliczane na pracownika w dyscyplinach, argumentujagc to tym, Zze uczelnie bedg
konkurowac z instytutami badawczymi. W ten sposéb caty ciezar pracy i odpowiedzialnos¢ za
przysztg ewaluacje zrzuca sie na pojedynczego pracownika. Przy tym koledzy z wielu uczelni

alarmuja, ze wcigz blokowane sg awanse stanowiskowe dla doktoréw bez habilitacji.

KSN postuluje wytaczenie okresu pandemii z oceny okresowej pracownikéw,
poniewaz nie wszyscy pracownicy mieli zapewnione przez pracodawce warunki i narzedzia
do realizowania swoich obowigzkdéw oraz przesuniecie oceny na okres po zakonczeniu

epidemii.

Minister zgodzit sie z przedstawionymi problemami dotyczgcymi oceny pracowniczej i

obiecat zajac sie rozwigzaniem tej sprawy.

Przewodniczacy KSN zaprosit Ministra Przemystawa Czarnka do zdalnego udziatu w
posiedzeniu Prezydium Rady Krajowej Sekcji Nauki, na ktérym moglibysmy szczegdétowo
przedstawi¢ dalsze sprawy zwigzane ze szkolnictwem wyzszym i nauka. Pan Minister

zaproszenie przyjat.

Minister Przemystaw Czarnek zadeklarowat che¢ czestych konsultacji i spotkan z
przedstawicielami Sekretariatu Nauki i Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢” w celu rozwigzywania
istotnych problemdéw polskiej edukacji i nauki. Najblizsze mogtoby sie odby¢ jeszcze w

listopadzie tego roku.

Przedstawiciele KSNiO wyrazili nadzieje, ze Minister Edukacji i Nauki bedzie

konsekwentny w realizacji tego, co zadeklarowat podczas spotkania.

Dominik Szczukocki, Przewodniczgcy KSN



