
1 
 

  Informacja z posiedzenia  

Prezydium Komisji Zakładowej NSZZ „Solidarność” SGGW 
w dniu 14 kwietnia 2026 r. 

 
W posiedzeniu brali udział członkowie  Prezydium Komisji Zakładowej, Przedstawiciel 
Komisji Rewizyjnej. 

Posiedzenie otworzył i prowadził dr inż. Jakub Gawron – Przewodniczący 
Komisji Zakładowej NSZZ Solidarność, zgodnie z poniższym porządkiem obrad. 

 
1. Pomoc finansowa z Funduszu NSZZ „Solidarność” SGGW 

 
Pan Przewodniczący przedstawił wniosek o zapomogę losową z Funduszu NSZZ 

„Solidarność SGGW, który złożyła wieloletnia członkini naszej organizacji z grupy 
pracowników niebędących nauczycielami akademickimi. 
Wniosek uzasadniany jest dużymi problemami zdrowotnymi, w wyniku których 
nastąpiło pogorszenie Jej sytuacji finansowej. Pani  przeszła poważną operację 
onkologiczną i wymaga kosztownej rehabilitacji, którą w dużej mierze finansuje                      

z własnych środków.   
 Członkowi Prezydium Komisji Zakładowej po dokładnym zapoznaniu się                                           
z uzasadnieniem do wniosku, po krótkiej dyskusji, w głosowaniu jawnym, 
jednogłośnie przyznali zapomogę losową w wysokości 500 złotych. 
 
3. Szczególna ochrona członków NSZZ „Solidarność” SGGW. 
     
         Zgodnie z § 32.  Ustawy o związkach zawodowych, która zapewnia  szczególną 
ochronę trwałości stosunku pracy działaczy związkowych, mamy  prawo do objęcia 
taką ochroną określonej liczby członków naszej organizacji. 

Dotychczas korzystając z tego prawa ustalaliśmy i wskazywaliśmy Władzom 
Rektorskim liczbę osób podlegających szczególnej ochronie na podstawie zapisu 
w § 32 ust. 4 odnoszącego się do liczby członków organizacji związkowej.  
Pan Przewodniczący wskazał na zapis w ust. 3 § 32, który uzależnia liczbę członków 
szczególnie chronionych od liczebności kadry kierowniczej w Uczelni. Mamy prawo do 
objęcia szczególną ochroną członków związku w liczbie nie większej niż liczba osób 
w Uczelni stanowiących kadrę kierowniczą. 
Stwierdził, że dla Związku korzystniejsza jest właśnie ta opcja. Zaproponował podjęcie 
nowej uchwały Komisji Zakładowej NSZZ „Solidarność’ SGGW w sprawie szczególnej 
ochrony stosunku pracy działaczy związkowych, którym pracodawca bez zgody 
związku zawodowego nie może wypowiedzieć ani rozwiązać umowy o pracę. 
Członkowie Prezydium poparli stanowisko Pana Przewodniczącego. Sprawa 
szczególnej ochrony działaczy związkowych naszej organizacji rozpatrzona zostanie 
na posiedzeniu Komisji Zakładowej w dniu 21 kwietnia br. 

4.Sprawy różne 

* Pan dr Andrzej Parzonko poruszył sprawę odbywającej się Oceny nauczycieli 
akademickich w kontekście braku systemu elektronicznego ewidencjonującego 
działalność dydaktyczną nauczycieli. W bazie wiedzy SGGW brakuje możliwości 
zgłaszania czy nawet samodzielnego wpisywania osiągnięć dydaktycznych różnego 
rodzaju. 
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