Informacja z posiedzenia
Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW
w dniu 28 pazdziernika 2025 r.

W posiedzeniu brali udzial czlonkowie Komisji Zakladowej, Wiceprzewodniczacy
Komisji Rewizyjnej i Przewodniczacy Koét z poszczegolnych jednostek.

Posiedzenie otworzyl i prowadzil dr inz. Jakub Gawron — Przewodniczacy Komisji
Zakladowej NSZZ Solidarnos¢, zgodnie z ponizszym porzadkiem obrad.

1.Pomoc finansowa z Funduszu NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW

Pan Przewodniczacy przedstawil wniosek o zapomoge losowa ztozony przez
emerytowana czlonkinie naszej organizacji w zwigzku z wysokimi kosztami
ponoszonymi na leczenie chorob przewleklych, znacznie obcigzajacych budzet
wnioskodawczyni. Pani ma duze problemy krazeniowo - naczyniowe, leczy sie
kardiologicznie. W zwiazku z postepujacymi zmianami zwyrodnieniowymi kregostupa
konieczna jest rehabilitacja, oplacana w duzej mierze prywatnie.

Czlonkowie Komisja Zakladowej po zapoznaniu sie z uzasadnieniem do wniosku
i krotkiej dyskusji przyznali zapomoge w wysokosci 400,00 zt.

2. Przyjecie nowych czlonkéw w poczet NSZZ ,,Solidarnosé¢” SGGW.

Deklaracje cztonkowskie zlozyly trzy osoby. Dwie zatrudnione
w Administracji Centralnej SGGW i nauczyciel akademicki.
Cztonkowie Komisji Zakladowej w glosowaniu jawnym nad kazda kandydatura
osobno przejeli jednoglosnie osoby ubiegajace sie w poczet czlonkow naszej
organizacji.

3. Sprawy personalne

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze do Komisja Zakladowa otrzymata od
byltego juz pracownika Uczelni do wiadomosci informacje dotyczaca nieprzedtuzenia
z Nim umowy o prace. Pismo skierowane zostato do Kierownika jednostki, w ktorej
byl zatrudniony, Kanclerza SGGW i Dyrektora ds. Zarzadzania infrastruktura
w SGGW. Pracownik zwraca sie do przelozonych z prosba o uzasadnienie
nieprzedtuzenia z Nim umowy o prace. Uwaza, ze wszystkie swoje przydzielane
obowiazki wykonywatl rzetelnie i bardzo starannie. Nigdy nie uslyszal krytycznych
uwag odnosnie wykonywanej pracy. Wrecz przeciwnie zawsze byl chwalony przez
osoby, dla ktorych wykonywal zlecona prace. Podobne zadowolenie z pracy
Pracownika wyrazal tez kierownik jednostki, w ktorej byt zatrudniany. Dlatego tez
brak przedluzenia umowy o prace odebral z duzym zaskoczeniem i poczuciem
krzywdy. W swoim piSmie wskazuje tez na niewlasciwe i niezgodne, jago zdaniem,
z kodeksem pracy zachowania kierownika jednostki.

Czlonkowie Komisji bardzo dokladnie zapoznali sie z pismem, w trakcie dyskus;ji
rozwazali skierowanie do Wladz Uczelni prosby o wyjasnienie przedstawionej przez
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pracownika sytuacji. Doskonale wiemy, ze w przypadku rozwiazania umowy o prace
z uplywem czasu, na ktory umowa byla zawarta, nie jest potrzebne zadne
osSwiadczenie ze strony pracodawcy potwierdzajace rozwigzanie umowy. Pracodawca
nie ma obowiazku uzasadniania nieprzedhuzenia umowy na czas okreslony. Uwazamy
jednak, ze w wyzszej uczelni, w ktorej panuje kultura akademicka i szacunek dla
kazdego pracownika, warto rozstawac sie z pracownikiem w odpowiedni sposoéb,
ktory nie pozostawialby watpliwosci a przede wszystkim poczucia krzywdy
u pracownika.

4. Uroczyste obchody Jubileuszu 45-lecia NSZZ ,,Solidarnosé¢” SGGW.

Jakub Gawron przypomnial, Ze zgodnie z wczesSniej podjeta decyzja przez
Komisje Zakladowa, uroczyste obchody 45-lecia powstania NSZZ ,Solidarnosc¢”
SGGW odbeda sie 18 listopada 2026 roku.

Podziekowatl cztonkom Komisji zaangazowanym w organizacje uroczystosci.

Zgodnie z programem obchody otworzy Msza Sw. kosciele pw. Sw. Katarzyny na
Stuzewcu.

Glowne obchody odbeda sie¢ w Auli Krysztalowej. Rozpoczng sie o godz. 15.30.
W programie przewidziana jest sesja naukowa z dwoma wystapieniami: dra inz. Jacka
Bujko i prof. dr hab. Zbigniewa Stwarowskiego - UKSW Warszawa.

Artystyczna czes¢ Jubileuszu wypelni wystep Ludowego Zespolu Artystycznego
PROMNI SGGW. Oczywiscie przewidziany jest tez poczestunek dla uczestnikow
uroczystosci.

Wydrukowane zostaly i rozwieszone w budynkach Uczelni plakaty informujace
o Jubileuszu. Do wiekszosci Gosci zostaly skierowane zaproszenia na uroczystosc.

Pan Przewodniczacy zaapelowat do czlonkéw Komisji Zakladowej o aktywne wlaczenie
sie w przygotowanie jubileuszu i udzial w obchodach. Przewodniczacych Kot
w poszczegolnych jednostkach poprosil o rozestanie zaproszen do cztonkoéw w swoich
jednostkach.
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