Informacja z posiedzenia Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW
w dniu 4 lutego 2025 r.

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji Zaktadowej, przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej i przewodniczacy Kot w jednostkach,

Posiedzenie otworzyl i prowadzit dr inz. Jakub Gawron - Przewodniczacy
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢, zgodnie z ponizszym porzadkiem obrad.

1. Przyjecie nowych czlonkéw w poczet NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW
Deklaracje cztonkowskie ztozyly trzy osoby. Dwie osoby z grupy pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi i nauczyciel akademicki dr hab., prof.
SGGW.
Czlonkowie  Komisji Zakladowej po dokladnym zapoznaniu  sie
z deklaracjami, w glosowaniu jawnym jednoglosnie przyjeli osoby ubiegajace sie
w poczet czlonkow NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW.

2. Prowizorium Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2025 rok.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze otrzymaliSmy od JM Rektora pismo
z prosba o zaopiniowanie przedstawionego Prowizorium wplywow i wydatkow
srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w SGGW na rok 2025.
Maria Kupczyk - przedstawicielka NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW w Rektorskiej Komisji
ds. Socjalnych zapoznata cztonkéw Komisji Zakladowej z poszczegolnymi punktami
w Prowizorium, ktore opracowane zostalo w oparciu o wydatki na poszczegolne
swiadczenia w 2024 roku. Zwrocila uwage, ze podstawa naliczenia odpisu na ZFSS
nadal jest osobowy fundusz plac sfinansowany z dotacji budzetowej w 2013 roku.
Kwota ta nadal nie zostala odmrozona i od kilku lat wynosi 6 496 469,00 zi.
Uwzgledniajac odpis dla emerytéw w wysokosci 3 183 652,00 zt calkowity odpis na
ZFSS w roku 2025 wynosi 9 980 121,00 zt. W przedstawionym Prowizorium wyzsze
od odpisu wydatki na $wiadczenia z ZFSS szacowane sa na poziomie
10 433 000,00 zt. Fundusz dysponuja rezerwa z lat ubieglych, z ktorej zostanie
pokryta ta réznica.

M. Kupczyk przypomniala takze, ze od dnia 1.01.2025 roku, na zgloszony

przez nasza organizacje wniosek, podniesione zostaly kwoty udzielanych w ramach
ZFSS pozyczek. Aktualnie wysoko§é pozyczki remontowej wynosi 15 000 zt.
a budowlanej 35 000 zi. Czlonkowie Komisji Zakladowej zwroécili uwage na stan
koncowy srodkow ZFSS, ktory zgodnie z przedstawionym Prowizorium ma wynosié
10 153 530,50 zl. Uznali, ze taka wysokosS¢ rezerwy pozwala na podniesienie
dofinansowania wczasow pod grusza dla pracownikow i emerytow o 100zt w kazdej
grupie dochodowej. W glosowaniu jawnym jednoglosnie zdecydowali o skierowaniu
wniosku w tej sprawie do Wladz Rektorskich.
Maria Kupczyk zaznaczyla, ze aktualnie opiniujemy Prowizorium ZFSS i zgodnie
z Regulaminem ZFSS w SGGW w maju br., po calkowitym zaksiegowaniu wszystkich
wydatkow na koncie Funduszu, otrzymamy do zaopiniowania projekt Preliminarza
wplywow i wydatkéw Srodkow ZFSS w SGGW na rok 2025. Stwierdzila, ze
przedstawiony projekt Prowizorium, jej zdaniem, Komisja Zakladowa powinna
przyja¢. Wniosek formalny o zatwierdzenie Prowizorium ZFSS w SGGW na rok 2025
miedzy innymi postawil Pan Przewodniczacy. Po krotkiej dyskusji cztonkowie KZ w
glosowaniu jawnym jednogtosnie opowiedzieli si¢ za jego przyjeciem.
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3. Sprawozdanie finansowe 2z dzialalnosSci Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarnos§é” SGGW za 2024 rok oraz Preliminarz na rok 2025.

Czlonkowie Komisji Zakladowej zapoznali sie ze Sprawozdaniem
finansowym Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW za rok 2024, ktore
przedstawil Jacek Gladecki - Skarbnik Komisji Zakladowe;j..

Przychody w 2024 roku wyniosly 156 599,56 zt a wydatki 129 290,15 zt.

Znaczna pozycje w wydatkach stanowig sktadki odprowadzone do Regionu Mazowsze
i Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnosc¢”. W 2024 roku kwota ta wyniosta
61 423,20 zt.

Pomoc finansowa dla naszych cztonkow (zasitki statutowe, zapomogi losowe)
zamknela sie w kwocie 14 400,00 zl.

Upominki gwiazdkowe dla naszych cztonkow i dofinansowanie letniego wypoczynku
dzieci wyniosty 42 300,00 zt.

Ostatecznie bilans roczny wynosi 27 308,41 zt. Rok 2024 rozpoczynaliSmy z saldem
poczatkowym 33 975,00 zt, dlatego tez saldo konnicowe wynosi 61 284,41 zl.

Po dokladnym zapoznaniu sie z przygotowanym sprawozdaniem, krotkiej dyskusji
i wyjasnieniach czlonkowie Komisji Zakladowej w glosowaniu jawnym jednoglo$nie
przyjeli sprawozdanie finansowe z dzialalnosci KZ NSZZ Solidarnos¢ SGGW
za 2024 rok.

W dalszej czesSci zebrania Jacek Gladecki przedstawil Preliminarz budzetowy
na 2025 rok, w ktorym przewidywane sa przychody na poziomie 156 800,00zt
a wydatki na poziomie 127 125,00 zt.

Finansowy rok 2025 rozpoczynamy z dodatnim saldem poczatkowym z poprzedniego
roku w wysokosci 61 284,41 zl. Dlatego tez Pan Skarbnik zglosil propozycje
zwiekszenia dofinasowania do letniego wypoczynku dzieci ze 100,00 zt do 150,00 zt.
Uwzglednil to juz w przedstawianym Preliminarzu na 2025 rok. Czlonkowie Komisji
Zakladowej jednoglosnie zaakceptowali te propozycje.

Po dokladnym zapoznaniu sie z wydatkami przewidzianymi w 2025 roku i krotkiej
dyskusji cztonkowie Komisji Zakladowej w glosowaniu jawnym jednoglosnie
przyjeli przedstawiony Preliminarz budzetowy na 2024 rok.

Pan Przewodniczacy serdecznie podzickowat Panu Jackowi Gladeckiemu -
skarbnikowi Komisji Zakladowej za wzorowe prowadzenie finanséow Komisji
Zakladowej, przedstawione sprawozdanie i preliminarz budzetowy.

Cztonkowie NSZZ ,Solidarnosc¢” SGGW mogaq zapoznaé sie ze szczegdtami
sprawozdania finansowego za 2024 rok i preliminarzem budzetowym na 2025 rok w
sekretariacie Komisji Zaktadowej.



4. Posiedzenie Rady Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,, Solidarnos¢”
z Przewodniczacymi Komisji Zakladowych.

Jakub Gawron poinformowal, Zze na zaproszenie Krajowej Sekcji Nauki
w sobote - 1 lutego br. w gmachu Politechniki Warszawskiej odbylo sie posiedzenie
Rady KSN 2z udzialem Przewodniczacych Komisji Zakladowych. W posiedzeniu
uczestniczylo 30. przedstawicieli organizacji zwigzkowych reprezentujacych
srodowisko nauki i szkolnictwa wyzszego.

Krajowa Sekcja Nauki NSZZ "Solidarnos¢" jest reprezentacjg "Solidarnosci"
srodowiska nauki i szkolnictwa wyzszego. Sekcja jest czlonkiem-zatozycielem
Swiatowej organizacji nauczycielskiej Education International. W sklad KSN,
w wyniku dobrowolnego akcesu, wchodza organizacje zakladowe szkol wyzszych,
instytutow Polskiej Akademii Nauk i instytutow resortowych (jednostek badawczo-
rozwojowych). Krajowa Sekcja Nauki zrzesza 12 322 czlonkow NSZZ , Solidarnosc¢”.
Rada Krajowej Sekcji Nauki reprezentuje Zwigzek w zakresie problematyki zwigazanej
z funkcjonowaniem nauki i szkolnictwa wyzszego wobec organizacji pracodawcow
oraz administracji panstwowej. Z upowaznienia Komisji Krajowej moze zawierac
ponadzakladowe uktady zbiorowe pracy w zakresie spraw nauki i szkolnictwa
wyzszego, opiniuje projekty aktow prawnych dotyczacych sfery szkolnictwa wyzszego
i nauki, podejmuje dzialania na rzecz poprawy warunkow zatrudnienia pracy
i uprawnien pracowniczych, organizuje szkolenia dla dziataczy zwiazkowych
i cztonkow organizacji.

W trakcie spotkania przedstawiciele KSN podkreslili, ze lobbowanie na rzecz
ludzi nauki staje sie coraz trudniejsze. Odwolano sie do sprawy traktowania zwigzkow
zawodowych przez KRASP, na posiedzenia jej nie sa aktualnie zapraszani
przedstawiciele Rady KSN, co wczes$niej miato miejsce. Jesli chodzi o wspélprace
z organizacjami administracji panstwowej szczegolnie z Ministerstwem Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego to w lutym 2024 roku odbylo si¢ spotkanie z Panem
Dariuszem Wieczorkiem 6wczesnym ministrem NiSzW z przedstawicielami Rady KSN.
Spotkanie mialo charakter roboczy. Krajowa Sekcja Nauki przedstawita Panu
Ministrowi problemy, ktére powinny by¢ w mnajblizszym czasie przedmiotem
wspolnych dziatan. Najwazniejsze z nich to:

- Sprawa demokracji wspolnot akademickich w tym m.in. zwiekszenie roli Senatow
Akademickich, wylanianie wladz wuczelni przez spolecznos¢ akademicka
w demokratycznych wyborach, zarzadzanie kolegialne.

Zaproponowano pilne utworzenie ministerialnego zespotu z udziatem przedstawicieli
zwiazkow zawodowych, ktory opracuje propozycje zmian do obowigzujacej Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Niestety do dzisiaj taki zesp6l nie powstal a prace nad zmianami w ustawie podobno
sa prowadzone.

- Przywrécenie prawa do zawierania ponadzakladowych ukladéw zbiorowych pracy
w szkolnictwie wyzszym, co byloby spelnieniem zapisow Europejskiej Karty
Naukowca.

KSN zwrocita uwage Ministrowi, ze majatek publicznej szkoly wyzszej nie moze
by¢ oddany rektorowi w jednoosobowy, niekontrolowany zarzad. Publiczny majatek
winien byc¢ chroniony, a Rzad RP jest odpowiedzialny za wlasciwa jego ochrone.
I chociaz spotkanie przebiegalo w atmosferze zrozumienia poruszanych problemoéw,
to od jego momentu nic si¢ nie wydarzylto. Ministerstwo nie podjeto zadnej wspolpracy
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z Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,Solidarnos¢”. Dlatego tez na spotkaniu
z Przewodniczacymi KZ bardzo dobitnie wybrzmiato stwierdzenie jednego z cztonkow
Rady KSN:

Uczelnie przestajq by¢ publiczne. Stajq sie totalitarnym systemem kierowanym przez
wtadce, ktory przed nikim nie odpowiada. Wyprzedajq majqtek na potrzeby bardzo
waskiej grupy osob. Nie ma kontroli uczelni. Panistwo zrezygnowato ze swojej roli
kontrolnej wobec uczelni. Autonomia nie jest autonomiq wyprzedazy majqtku.

Rektorzy bardzo czesto nie przestrzegajq kodeksu pracy. Bo jesli pracownik
odwota sie do sqdu pracy od niesprawiedliwej decyzji rektora i wygra sprawe to
odszkodowania nie ptaci rektor tylko ptaci je uczelnia.

Brzmi oczywisScie dosy¢ smutno, ale niestety coraz cze$ciej stwierdzenie to staje sie
prawdziwe.

Odnoszac sie do informacji ze wspoélnego posiedzenia Rady KSN i Przewodniczacych
Komisji Zakladowych przedstawionych przez Jakuba Gawrona, Maria Kupczyk
stwierdzila, ze jej zdaniem dzialania KSN sa malo zintensyfikowane, brakuje w nich
systematycznego nacisku ze strony zwiazku na podejmowanie wspolnych
z Ministerstwem dzialan dla poprawy sytuacji pracownikow szkolnictwa wyzszego
inauki oraz wprowadzenia koniecznych zapisow w Ustawie gwarantujacych
demokracje i wlasciwie rozumiang autonomie uczelni wyzszych, sprawiedliwe
traktowanie wszystkich czlonkéw spotecznosci akademickiej. Uczelnia powinna by¢
wolna od strachu, dyskryminacji, mobbingu i nieréwnego traktowania pracownikow.
W dziataniach na rzecz dobra wszystkich pracownikéw uczelni nie nalezy ustawac.

Zaproponowano, aby na zebranie Komisji Zakladowej NSZZ , Solidarnos¢” SGGW
zaprosic¢ przedstawicieli Rady Krajowej Sekcji Nauki. Obecni na zebraniu czlonkowie
KZ zaakceptowali te propozycje.

5. Sprawy pracownicze

Pan Przewodniczacy poinformowal, Ze otrzymaliSmy od Pana dra inz.
Wiadystawa W. Skarzynskiego - Kanclerza SGGW pismo z zamiarem rozwigzania
stosunku pracy z pracownikiem zatrudnionym na stanowisku starszego referenta
Rozwiazanie ma nastapi¢ na wniosek kierownika jednostki, ktory kieruje pod
adresem pracownika dosy¢ mocne zarzuty. Miedzy innymi niska efektywnosc¢ i niska
jakos¢ wykonywanej pracy, narazenie pracodawcy na szkode poprzez nieodpowiednie
postepowanie z danymi wrazliwymi narazenie na zniszczenie dokumentow, brak
znajomosci jezyka angielskiego.

Pan Przewodniczacy poinformowal, Ze z naszej inicjatywy odbylo sie spotkanie
z przewidzianym do zwolnienia pracownikiem. Spotkanie odbyto si¢ w siedzibie KZ.
Z naszej strony uczestniczyli w nim rowniez Tomasz Herudzinski i Maria Kupczyk.
ZNP reprezentowali Pani Malgorzata Gryko - Przewodniczaca i Pan
Wojciech Ozga Wiceprzewodniczacy.

Okazalo si¢, ze o zamiarze rozwiazania stosunku pracy pracownik dowiedzial sie
w trakcie rozmowy telefonicznej od Marii Kupczyk. Duzy niepokdj czlonkow Komisji
Zakladowej budzi fakt, ze o zamiarze rozwiazania umowy o prace pracownik



dowiaduje sie od przedstawiciela zwiazku zawodowego, a wnioskujacy o zwolnienie
dyrektor jednostki nie rozmawia o tym z nim, nie wyjasnia powodoéw swojej decyzji.
Uwazamy to za bardzo ztg praktyke, ktora nie powinna mie¢ miejsca w Uczelni.

Pracownik zatrudniony w SGGW od listopada 2015 roku. Z informacji, jakie
uzyskaliSmy od Pracownika wynika, Ze nigdy nie otrzymal upomnien i nagan
w zwigzku z niewlasSciwie i nierzetelnie wykonywanymi obowigzkami stuzbowymi.
Takich dokumentow nie ma w aktach osobowych. A przedstawione w uzasadnieniu
do rozwigzania stosunku pracy zarzuty sa tak obszerne, Ze nie moga dotyczy¢ jedynie
zatrudnienia w ostatnim okresie.

W pismie skierowanym do Pana Kanclerza odniesliSmy sie zarzutu nieznajomosci
jezyka angielskiego. PoprosiliSmy o odpowiedz: Czy przelozony- kierujacy jednostka
skierowal pracownika na organizowane w SGGW, dostepne dla pracownikow kursy
jezykowe? W zakresie obowigzkow osoby kierujacej jednostkag miesci sie rowniez
dbanie o rozwo6j podleglych pracownikow. Jak powszechnie wiadomo takie kursy
jezykowe byly dostepne i wielu pracownikéw Uczelni z nich korzystato.

ZwrociliSmy sie rowniez o informacje dotyczaca zarzutu formulowanego w sprawie
niszczenia dokumentow pacjentow: Czy fakt niszczenia dokumentow przez
pracownika zostal zgloszony Inspektoratowi ochrony danych, a jesli tak, to jak byla
reakcja?

Dlaczego skargi sktadane na pracownika nie maja charakteru formalnego?

W obecnej sytuacji sprawa przyjmuje forme pomowienia.

Wobec powyzszego Komisja Zakladowa NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW zwrocita sie
z prosba o ponowne, dokladne rozpatrzenie sprawy rozwigzania stosunku pracy.
Uwazamy, ze Pracodawca powinien porozmawiac¢ rowniez z Nig, przedstawic zarzuty
kierowane wobec Niej przez przelozonego i wyshuchac¢ réwniez Jej uwag na temat
pracy w jednostce. Ze wzgledu na prawie dziesiecioletni staz pracy w SGGW
pracownik z pewnoscia zastuguje na takie potraktowanie. Nie zawsze jest tak, ze
wszystkie zarzuty kierowane wobec pracownika przez przeloZonego sa stuszne
i uzasadnione i tylko kierownik ma racje a w jego postepowaniu wobec podlegtych
pracownikow nie ma zadnych bledéw i uchybien.

Wobec powyzszego raz jeszcze wniesliSmy o pelne rozeznanie sprawy i rozwazenie
odstapienia od zamiaru rozwigzania stosunku pracy lub przeniesienie do innej
jednostki z zachowaniem obecnego stanowiska starszego referenta lub podobnego.

Druga sprawa, jaka przedstawit Pan Przewodniczacy jest skarga pracownika
niebedacego nauczycielem akademickim na niewlasciwe traktowanie przez dyrektora
jednostki. Skarga skierowana zostala przez pracownika do Pana Rektora i przekazana
do wiadomosci Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢’ SGGW.

6. Biezace sprawy i wolne wnioski

*Pan Tomasz Szara zwrocil sie z prosba o wyjasnienie sprawy otrzymania
recepty na okulary w trakcie kontrolnych badan okresowych. Okazuje sie, ze jesli
w trakcie wizyty w ramach obowiazkowych badan okresowych lekarz - okulista
stwierdzi konieczno$S¢ noszenia okularow i dobierze odpowiednie soczewki, to nie
wystawia recepty. Pacjent musi zarejestrowac sie raz jeszcze i przyjS¢ po recepte na
druga wizyte. Jest to naszym zdaniem utrudnienie i strata czasu pacjenta. Nie wiemy



dlaczego tak sie dzieje i z jakich przepiséw to wynika. Zwrécimy sie w tej sprawie do
Pana Dyrektora NZOZ SGGW.

*Pani Malgorzata Herudzinska przedstawila czlonkom Komisji Zakladowej
trudna sytuacje materialng studenta SGGW pochodzacego z Biatorusi i zwrocila sie
z prosba o jednorazowe wsparcie finansowe dla Niego w wysokosci 400,00 zt.

Czlonkowie Komisji Zakladowej po wyjasnieniach Malgorzaty Herudzinskiej
na zglaszane watpliwosci i po krotkiej dyskusji wiekszoscia glosow opowiedzieli sie za
przyznaniem takiej pomocy.

Maria Kupczyk
Jakub Gawron



