Informacja z posiedzenia
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW
w dniu 28 listopada 2023 r.

W posiedzeniu brali udziat czlonkowie Komisji Zakladowej, Komisji Rewizyjnej,
Przewodniczacy Koét — zgodnie z zalaczona listg obecnosci.

Posiedzenie otworzyl i prowadzil dr inz. Jakub Gawron - Przewodniczacy
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnosé, zgodnie z ponizszym porzadkiem obrad.

1. Uroczystosci pogrzebowe §p. Janusza Sobieszczanskiego,
Przewodniczacego KSN w latach 1990-2010

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze w dniu 16.11.2023 odszed! dr inz. Janusz
Sobieszczanski, ktory w latach 1990 — 2010 byt Przewodniczacym Krajowej Sekcji
Nauki NSZZ Solidarnos$é, a w latach 2010 — 2023 redaktorem naczelnym Wiadomosci
KSN. Jako pracownik naukowy Politechniki Warszawskiej byl zaangazowany
w dzialalno§¢ NSZZ Solidarno$é od poczatku istnienia Zwiazku na tej Uczelni.
Wspierat i sympatyzowat z Komisja Zakladowa NSZZ Solidarnosé¢ SGGW.

Cztonkowie KZ NSZZ Solidarnosé SGGW z glebokim smutkiem i zalem przyjeli
wiadomos¢ o Smierci $p. Janusza Sobieszczanskiego. W gescie szacunku dla
Zmarlego chwila ciszy uczcili Jego pamiec.

Uroczystosci pogrzebowe odbeda sie w dniu 4.12.2023 na Cmentarzu
Brodzienskim o godz. 10.00. Wezmie w ich udzial dwéch przedstawicieli KZ NSZZ
Solidarno$¢ SGGW. Ustalono, ze w uroczystosciach wezma udzial Jacek Bujko
i Jakub Gawron.

2. Pomoc finansowa z Funduszu NSZZ Solidarnos¢ SGGW.

Pan Przewodniczacy przedstawil dwa wnioski o zapomoge zloZzone z tytulu
indywidualnych zdarzen losowych, w wyniku ktérych nastapilo pogorszenie sytuacji
finansowej oraz dwa wnioski o zasitek statutowy z powodu Smierci cztonka rodziny.

Pierwszy wniosek z tytulu indywidualnych zdarzen losowych ztozyla Pani,
ktora jest emerytowanym pracownikiem SGGW oraz czlonkiem NSZZ Solidarnosé
SGGW od poczatku istnienia zwiazku w Uczelni.

Drugi — Pani przebywajaca od kilku lat na rencie. Obydwie zapomogi sa zwigzane
z wysokimi kosztami ponoszonymi na leczenie chorob przewleklych.

Czlonkowie  Komisji Zakladowej po dokladnym  zapoznaniu  sie
z uzasadnieniami do wnioskow i krotkiej dyskusji, w glosowaniu jawnym,
jednoglosnie przyznali zapomogi, kazda w wysokosci 400 zlotych.

Przyjeli rowniez do wiadomosci informacje o dwoch zasitkach statutowych
w zwiazku ze Smiercig cztonkow rodziny, kazdy w wysokosci 400 zlotych.

3. Przyjecie nowych czlonkow w poczet NSZZ Solidarnos¢ SGGW
Deklaracje czlonkowska zlozyly dwie osoby: pracownik Dziatu Gospodarczego
nr 1 oraz adiunkt z Katedry Architektury Krajobrazu.
Czlonkowie Komisji po zapoznaniu sie z deklaracjami, w glosowaniu jawnym,
jednoglosnie przyjeli osoby ubiegajace sie¢ w poczet cztonkoéw naszego zwiazku.

4. Sprawozdanie z Senatu Akademickiego w dniu 27.11.2023
Pan Przewodniczacy ztozyl krotkie sprawozdanie z posiedzenia Senatu
Akademickiego, ktore odbylo sie w dniu 27.11.2023.

W czasie obrad Senatu podjeto kilka uchwal w sprawie: zatwierdzenia planu
inwestycji, modernizacji i remontow na 2024; zatwierdzenia planu ustug i inwestycji
informatycznych na 2024 rok; programu studiéw podyplomowych ,Biogazownie
i biometanownie rolnicze - technologie, uzdatnianie biogazu i wykorzystanie
pozostalosci pofermentacyjnej’ na Wydziale InZynierii Produkcji; zmian programu
studiow podyplomowych ,Techniki mikrobiologiczne oraz systemy zarzadzania
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w praktyce przemystowej"' na Wydziale Technologii Zywnosci; ustalenia liczby miejsc
na pierwszym roku studiow jednolitych magisterskich, na kierunku weterynaria
w jezyku angielskim, rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2024 /2025; zmian
w Regulaminie Studiow w Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.
Pierwsze dwie uchwaly referowal Prorektor ds. Rozwoju prof. dr hab. K. Tomala,
pozostale — Prorektor ds. Dydaktyki prof. dr hab. Jarostaw Golebiewski. Ponadto
zatwierdzono protokot nr 2 — 2023 /2024 z posiedzenia Senatu w dniu 30 pazdziernika
2023 r. Poinformowano, ze SGGW w Warszawie zostala doceniona w II edycji QS
World University Rankings: SGGW zajeta 8 lokate w kraju (na 21 skalsyfikowanych
szkot wyzszych) oraz 308 miejsce w Europie.

Krotka dyskusje czlonkow KZ wywolata decyzja Wladz Uczelni o likwidacji
Centrum Wodnego, ktore stanie sie czescig Instytutu Budownictwa, co ma zwiazek
z zakonczeniem projektu. Dyskusje wywotala takze decyzja wladz Uczelni
o wydzieleniu z Lesnych i Rolniczych Zakladéw Doswiadczalnych Wilanow-Obory
czeSci Brwinowa.

Pan Przewodniczacy poinformowal takze, ze JM Rektor SGGW nie otrzymat
zadnych dokumentow 2z MEIN zapowiadajacych podwyzki dla nauczycieli
akademickich w nadchodzacym 2024 roku.

5. Regulamin wynagradzania pracownikow zakladow doswiadczalnych
Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

Pan Przewodniczacy poinformowal, Zze odbyl spotkanie z pracownikami Rolniczego
Zakladu Doswiadczalnego Wilanow-Obory SGGW, w ktore zorganizowane bylo na
prosbe pracownikow jednostki. W spotkaniu uczestniczyli rowniez przedstawiciele
kierownictwa jednostki - Pan mgr Lukasz Zaniuk — dyrektor i Pan mgr inz. Arkadiusz
Wilkowski — zastepca dyrektora.

W trakcie spotkania pracownicy wyrazali watpliwosci odnoszace sie do tresci
Regulaminu wynagradzania, a w szczegolnosci kwestii ewidencji czasu pracy.

Biorac pod uwage wypowiedzi pracownikow, a takze propozycje Wtadz Uczelni,
aby w przypadku niesprawdzenia si¢ Regulaminu, po 3 miesiacach wroci¢ do rozmow
w tej sprawie — Pan Przewodniczacy postawil wniosek o pozytywne zaopiniowanie
Regulaminu w obecnej formie.

Czlonkowie Komisji Zakladowej po powtornym zapoznaniu sie z trescig
Regulaminu, w glosowaniu jawnym przy jednym glosie wstrzymujacym sie,
opowiedzieli sie za jego przyjeciem.

6. Spotkanie Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW z Wladzami
Rektorskimi SGGW w Warszawie.

Pan Przewodniczacy po raz kolejny przypomnial, ze zbliza sie termin
spotkania Komisji Zakladowej z Wiadzami Rektorskimi Uczelni w dniu 5.12.2023
o godzinie 16.00. W zwiazku z tym przytoczyl propozycje tresci istniejacych juz
pytan skierowanych do JM Rektora SGGW. Czlonkowie KZ zglosili kolejne
zagadnienia. Ich lista przedstawia sie¢ nastepujaco:

*kwestia zmian w Statucie SGGW — czy prowadzone sa prace nad zmianami
w Statucie? Jezeli tak, to jakie sg glowne proponowane zmiany? Komisja Zakladowa
po raz kolejny wnioskuje o przywrocenie w Statucie zapisu o koniecznosci uzyskania
opinii pracownikéw o kandydatach na stanowiska kierownicze w Instytutach,
Jednostkach Miedzyinstytutowych i Katedrach. Taki zapis pozwala pracownikom
przedstawic¢ Rektorowi dodatkowa, kluczowsa informacje zanim podejmie On decyzje
0 nominacji;

*kwestia Rzecznika ds. Mobbingu - do dnia dzisiejszego nie ma osoby
powolanej na to stanowisko. 9 maja 2023 r. na spotkaniu z Wladzami Rektorskimi
wystapiliSmy z wnioskiem o rewizje dzialalnosci Rzecznika ds. mobbingu
i Rzecznika ds. dyscyplinarnych za ostatnie 5 lat. Komisja Zakladowa posiada
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informacje o zlozonym do Rzecznika ds. mobbingu komplecie dokumentow.
Podobna sytuacja ma miejsce z toczaca sie sprawa dyscyplinarna, w zwigzku z ktora
pracownicy bioracy w niej udzial nie uzyskali zadnej informacji. Z tego powodu
prosimy o dokladne dane dotyczace liczby spraw zgloszonych, wszczetych oraz
umorzonych. Jaki jest charakter i status skladanych wnioskow. Kilka lat temu
pracownik nie dostal odpowiedzi, czy sprawa zostala umorzona. Jaka jest decyzja?
Pracownik w tej chwili jest w bardzo zlej kondycji;

* kwestia ,HR logo” — rozumiemy, Ze kolejnym krokiem w ramach procedury
utrzymania ,,HR Logo” bedzie wizytacja w szkole inspektorow. Rozumiemy, ze osoby
te beda chcialy rozmawiac z przedstawicielami pracownikoéw. Czy przedstawiciele
KZ NSZZ Solidarnos¢ SGGW moga by¢ tymi, ktorzy beda rozmawiali
z przedstawicielami organizacji ,HR Logo” jako przedstawiciele pracownikow?
Uwazamy, ze to sie laczy z polityka antymobbingowa oraz antydyskryminacyjna;

*kwestia Kliniki Malych Zwierzat SGGW w Warszawie — klinika jest w trudnej
sytuacji. Jak wyglada sytuacja Kliniki w opinii Wtadz Rektorskich?

*dalsze perspektywy rozwoju lesnego i rolniczych zakladow doswiadczalnych
SGGW w Warszawie;

*kwestie zwiazane z mieszkancami zabytkowego budynku przy ul. Szarotki;

*kwestia zobowiazywania nauczycieli akademickich do odrabiania zajec
dydaktycznych 2z powodu ogloszenia godzin dziekanskich/rektorskich dla
studentow i studentek przez Wladze Wydziatu czy Uczelni z okazji np. inauguracji
roku akademickiego lub reaktywacji;

*pytanie o to, czy w sytuacji, kiedy w katedrze brakuje godzin do wypelnienia
pensum: istnieje mozliwos¢ wyboru sposobu rozliczenia "opieki nad praktykami”
zamiast jednorazowego dodatku rocznego okreslonego w  Regulaminie
wynagradzania, pracownik otrzymatby np. 10 godzin do pensum (korzystne
rozwigzanie w przypadku braku godzin dydaktycznych w jednostce). Czy istnieje
mozliwos¢ zwigkszenia przelicznika godzin prowadzonych w ramach szkoty
doktorskiej, np. tak, aby zajecia liczyly sie podwojnie?

*problemy z funkcjonowaniem systemu rezerwacji sal;
*kwestia zglaszania uszkodzen w budynkach dydaktycznych;
*kwestia temperatur w salach dydaktycznych;

*kwestia korelacji dni wolnych dla pracownikow niebgedacych nauczycielami
akademickimi z organizacja roku akademickiego;

*kwestia dnia pracy wewnetrznej Administracji Centralnej Uczelni — ustalenie
jednego dnia dla wszystkich jednostek ulatwiloby funkcjonowanie catej
spolecznosci akademickiej;

*kwestia powtarzajacych si¢ w kazdym roku kalendarzowym opodznien
w wyplacaniu godzin ponadwymiarowych dla nauczycieli akademickich;

*kwestia malej liczby godzin przypisywanych pracownikom badawczo-
dydaktycznym za prowadzenie prac dyplomowych — na tgq sprawe zwrocili uwage
czlonkowie Polskiej Komisji Akredytacyjnej na kierunku budownictwo;

*dobrym pomyslem Dbyloby zorganizowanie szkolenie savoir vivre
dedykowanego calej spolecznosci akademickiej, wsrod ktorej zauwazamy wyrazne
braki w zakresie stosowania dobrych manier.



7. Obchody rocznicy powstania Solidarnosci w SGGW oraz strajku
przeciwko wprowadzeniu stanu wojennego w 1981 roku
Pan Przewodniczacy przypomnial, ze zbliza sie kolejna rocznica powstania
Solidarnosciw SGGW oraz strajku przeciwko wprowadzeniu stanu wojennego w 1981
roku. W zwiazku z tym w dniu 12.12.2023 o godzinie 16.00 odbedzie si¢ uroczystosc
zlozenia kwiatow pod tablica upamietniajgca rocznice powstania Solidarnosci
w SGGW w Pawilonie I SGGW przy ul. Rakowieckiej 26/30.
Maria Kupczyk przygotuje i przekaze stosowne zaproszenia na te uroczystosc ,
do Wtadz Uczelni do czlonkow Komisji Zakladowej oraz do sympatykéw naszej
organizacji.

8. Sprawy biezace i wolne wnioski

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze z NSZZ Solidarno$é¢ Region Mazowsze
otrzymaliSmy informacje o zbiorce darow dla dwoch domow dziecka w Warszawie
i Bialej Podlaskiej. Poprosil o zastanowienie sie nad wlaczeniem sie NSZZ Solidarnosé
SGGW w te akcje.

Bartlomiej Bartyzel, adiunkt w Katedrze Nauk Morfologicznych, zglosil dwie
sprawy wymagajace interwencji KZ NSZZ Solidarnosé¢ SGGW.

Pierwsza dotyczy nauczyciela akademickiego z Instytutu Nauk o Zywnosci,
ktory poinformowal o naciskach Kierownika Katedry dotyczacych koniecznosci
wykorzystania czterech dni urlopu za rok 2023 do dnia 15 grudnia br. Komisja
uznala, ze zachowanie przetoZonego jest niezgodne z obowiazujacym prawem. Zalegly
urlop za 2023 r. pracownik zobowigzany jest wykorzysta¢ do 30 wrzesnia 2024 r.
Pracownik zasygnalizowal rowniez sprawe czasu pracy nauczyciela akademickiego
i koniecznosci przebywania w jednostce 40 godzin w tygodniu. Czlonkowie Komisji
uznali, za konieczne sprecyzowanie pojecia zadaniowego czasu pracy nauczyciela
akademickiego. Zdaniem Komisji istnieje nieporozumienie dotyczace tego pojecia w
Uczelni.

Druga sprawa zwiazana jest z brakiem pracownikow w zakladzie leczniczym —
w Klinice Matych Zwierzat WMW SGGW w Warszawie SGGW po godzinie 14.00, co
nie jest zgodne z obowigzujacymi przepisami. W czasie powstalej dyskusji zwrocono
rowniez uwage na duza rotacje pracownikéw technicznych; wskazano, ze
funkcjonowanie kliniki to ztozony problem dotyczacy wynagrodzen, zarzadzania oraz
finansowania — w tym zbyt wysokich narzutow Uczelni np. w przypadku zakupu
lekow. Stwierdzono, ze dziatalnos¢ ustugowa na Uczelni jest w zasadzie dziatalnoscia
charytatywng. Ponadto zgloszono, ze dochodzi do sytuacji, w ktérych pracownik
pobiera wynagrodzenie za trzy rozne aktywnosci wykonywane w tym samym czasie
(np. dyzur i zajecia).

Kolejny watek, ktory sie pojawil w dyskusji dotyczyl wspoélpracy i zasad
funkcjonowania InnoTech4Life Sp. z 0.0. — spolki celowej SGGW w Warszawie.

Malgorzata H. Herudzinska poinformowatla, ze nawigzata kontakt z Panig Irena
Gronowska zwiazang z Funduszem Oswiatowym KRESY przy Politechnice
Warszawskiej w sprawie wspolpracy w zakresie wsparcia studentow zagranicznych
studiujacych w Polsce i potrzebujacych pomocy. Przekazala rowniez informacje
dotyczace przebiegu uroczystosci pogrzebowych Sp. Janusza Sobieszczanskiego
otrzymane od Pani I. Gronowskie;j.

Zaproponowano zorganizowanie spotkania z okazji zblizajacych sie Swiat
Bozego Narodzenia w dniu 19.12.2023 o g. 16. w siedzibie Komisji Zakladowej NSZZ
Solidarnosé SGGW.

Malgorzata Herudzinska
Maria Kupczyk
Jakub Gawron



