Informacja z posiedzenia Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW
w dniu 30 stycznia 2024 r.

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji Zaktadowej, przewodniczaca Komisji
Rewizyjnej i przewodniczacy Kot w jednostkach — zgodnie z zalaczona lista obecnosci.

Posiedzenie otworzyl i prowadzit dr inz. Jakub Gawron - Przewodniczacy
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢, zgodnie z ponizszym porzadkiem obrad.
Na poczatku Pan Przewodniczacy ztozyl serdeczne Zyczenia Pani Marii Kupczyk
z okazji imienin oraz wreczyl Jej kwiaty.

1. Pomoc finansowa z Funduszu NSZZ Solidarnos¢ SGGW

Pan Przewodniczacy przedstawil wniosek o zapomoge zlozony z tytulu
indywidualnych zdarzen losowych — probleméw zdrowotnych (choroby nowotworowe)
i zwigzanych z tym kosztow leczenia w wyniku, ktorych nastapito pogorszenie sytuacji
finansowej. Wniosek zlozyla emerytowana pracownica Wydziatu Rolnictwa i Biologii
SGGW, czlonkini naszej organizacji od momentu jej powstania w SGGW.

Czlonkowie  Komisji Zakladowej po dokladnym  zapoznaniu  sie
z uzasadnieniem do wniosku i sytuacja materialng Wnioskodawczyni, po krotkiej
dyskusji, w glosowaniu jawnym, jednoglosnie przyznali zapomoge w wysokosci
400 ztotych.

2. Prowizorium Zakladowego Funduszu Swiadczef Socjalnych na 2024 rok.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze otrzymaliSmy od JM Rektora pismo
z prosba o zaopiniowanie przedstawionego Prowizorium wplywow i wydatkow
srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w SGGW na rok 2024.
Maria Kupczyk - nasza przedstawicielka w Rektorskiej Komisji ds. Socjalnych
zapoznala cztonkéw Komisji Zakladowej z poszczegolnymi punktami w Prowizorium,
ktore opracowane zostalo w oparciu o wydatki na poszczegolne swiadczenia w 2023
roku. Zwrécila uwage, ze podstawa naliczenia odpisu na ZFSS nadal jest osobowy
fundusz plac sfinansowany z dotacji budzetowej w 2013 roku. Kwota ta nadal nie
zostatla odmrozona i od kilku lat wynosi 6 496 469,00 zt. Uwzgledniajac odpis na
emerytow 2 884 423 zl calkowity odpis na ZFSS w roku 2024 wynosi 9 380 892 zi.
W przedstawionym Prowizorium wyzsze od odpisu wydatki na swiadczenia z ZFSS
szacowane sa na poziomie 10 458 000,00 zi. Fundusz dysponuja rezerwa z lat
ubieglych, z ktorej zostanie pokryta ta réznica.

M. Kupczyk przypomniata takze, ze od dnia 1.01.2024 roku w SGGW
w Warszawie obowiazuje nowy Regulamin ZFSS wraz z zalacznikami zgodnie
z Zarzadzeniem 86 Rektora Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.
Jego tresc zostala przestana wszystkim pracownikom Uczelni poczta elektroniczna
wraz z linkiem do strony Sekcji Socjalnej, z ktorej mozna pobra¢ wszystkie potrzebne
druki do uzyskania Swiadczen (https:/ /www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/uczelnia/struktura-uczelni/sekcja-socjalna/).

Czlonkowie Komisji Zakladowej zwroécili uwage na znaczny wzrost wydatkow
na dzialalno$¢ sportowa. Maria Kupczyk wyjasnita, ze jest to podyktowane
zwiekszonym zainteresowaniem pracownikow SGGW do korzystania
z dofinansowywanych przez Fundusz kart sportowych. Pojawilo si¢ rowniez pytanie
o to, co oznacza termin imprezy okolicznosciowe — i jak wyjasnita M. Kupczyk sa to
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koszty poniesione na swiateczne paczki dla dzieci pracownikow i emerytow oraz na
organizacje Dnia Seniora, ktory odbyt sie 2 grudnia 2023roku.

Maria Kupczyk zaznaczyla, ze aktualnie opiniujemy Prowizorium i zgodnie
z Regulaminem ZFSS w SGGW w maju br., po calkowitym zaksiegowaniu wszystkich
wydatkow na koncie Funduszu, otrzymamy do zaopiniowania projekt Preliminarza
wplywow i wydatkéw Srodkow ZFSS w SGGW na rok 2024. Stwierdzila, ze
przedstawiony projekt Prowizorium, jej zdaniem, Komisja Zakladowa powinna
przyjac¢. Wniosek formalny o zatwierdzenie Prowizorium ZFSS w SGGW na rok 2024
postawil Pan Przewodniczacy. Po krotkiej dyskusji czlonkowie KZ w glosowaniu
jawnym jednoglosnie opowiedzieli sie za jego przyjeciem.

3. Sprawozdanie finansowe 2z dzialalnoSci Komisji ZAkladowej NSZZ
Solidarnos¢ SGGW za 2023 rok oraz Preliminarz na rok 2024

Czlonkowie Komisji Zakladowej zapoznali si¢ ze Sprawozdaniem finansowym
Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW za rok 2023, ktore w imieniu Jacka
Gtladeckiego - Skarbnika Komisji Zakladowej przedstawila Maria Kupczyk.

Przychody w 2023 roku wyniosty 111 877,42 zt a wydatki 112 660,31 zl.

Znaczna pozycje w wydatkach stanowig sktadki odprowadzone do Regionu i Krajowej
Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnosc¢”. W 2023 roku kwota ta wyniosta 47 095,15 zi.

Pomoc finansowa dla naszych cztonkow (zasitki statutowe, zapomogi losowe)
zamknetla sie w kwocie 17 100 zlotych.

Upominki gwiazdkowe dla naszych czlonkéw i dofinansowanie letniego wypoczynku
dzieci wyniosly 40 000 zt.

Ostatecznie bilans roczny wynosi -782,89 zl. Rok 2023 rozpoczynaliSmy z saldem
poczatkowym 34 757,89 zl, dlatego tez saldo koncowe wynosi 33 975,00 zt.

Po dokladnym zapoznaniu sie z przygotowanym sprawozdaniem, krotkiej dyskus;ji
i wyjasnieniach czlonkowie Komisji Zakladowej w glosowaniu jawnym jednoglosnie
przyjeli sprawozdanie finansowe z dziatalnosci KZ NSZZ Solidarnos¢ SGGW za 2023
rok.

W dalszej czesci zebrania Maria Kupczyk przedstawila preliminarz budzetowy na
2024 rok, w ktorym przewidywane sa przychody na poziomie 133 300 zt a wydatki
na poziomie 127 125,00 zt.

Finansowy rok 2024 rozpoczynamy z dodatnim saldem poczatkowym z poprzedniego
roku w wysokosci 33 975,00zt.

Czlonkowie Komisji Zakladowej zapoznali si¢ z wydatkami przewidzianymi w 2024
roku. Piotr Jurka zwrocit uwage, ze w preliminarzu na 2024 rok przychody — sktadki
pracownicze sa znacznie wyzsze niz w roku poprzednim. Maria Kupczyk wyjasnila, ze
wynika to z optymistycznego zalozenia wzrostu wynagrodzen pracownikow Uczelni
i zwiazanego z tym wzrostu odprowadzanych sktadek zwigzkowych.

Po krotkiej dyskusji czlonkowie Komisji Zakladowej w glosowaniu jawnym
jednoglosnie przyjeli przedstawiony preliminarz budzetowy na 2024 rok.



Pan Przewodniczacy serdecznie podzieckowatl Panu Jackowi Gladeckiemu -
skarbnikowi KZ za wzorowe prowadzenie finansow Komisji Zakladowe;j,
przedstawione sprawozdanie i preliminarz budzetowy.

Czltonkowie NSZZ ,Solidarno$é” SGGW moga zapoznaé sie ze szczegbdtami
sprawozdania finansowego za 2023 rok i preliminarzem budzetowym na 2024 rok
w sekretariacie Komisji Zakladowe;j.

4. Spotkanie z Inspektorem Panstwowej Inspekcji Pracy

Pan Przewodniczacy poinformowal, Zze w dniu 27.12.2023 rozmawial z Panig

Inspektor z Panstwowej Inspekcji Pracy, ktora przeprowadzata kontrole w jednej
z jednostek SGGW. Pytania (z prosba o porade w zakresie mozliwych sposobow
rozwigzania wskazanych w nich kwestii), skierowane do PIP, po tej rozmowie,
dotyczyly:
*Urlopow wypoczynkowych niewykorzystanych przez pracownikéw w roku, w ktorym
uzyskali do nich prawo i po zakonczeniu roku staja sie urlopami zaleglymi. Problem
polega na koniecznosci zarezerwowania w finansach jednostek kwoty przeznaczonej
na wyplacenie ekwiwalentu za niewykorzystany urlop.

*Rzecznika ds. mobbingu — brak rzecznika w Uczelni, brak mozliwosci zgloszenia
sprawy.

*Wynagrodzenia za promotorstwo prac dyplomowych, dodatkéw za prowadzenie
praktyk, obshugi bazy wiedzy, prowadzenia stron internetowych itp. Ciagte
poszerzanie zakresu obowigzkow bez rekompensaty. Podniesienie wymagan
w ankiecie oceny pracownika o 100% bez podniesienia wynagrodzenia.

*Czasu pracy nauczyciela akademickiego. Ciagle problemy z przelozonymi, ktorzy
wymagajg od pracownika naukowo-dydaktycznego spedzania 40 godzin tygodniowo
W pracy, pomimo, ze mamy zadaniowy czas pracy i jesteSmy rozliczani za
posrednictwem ankiety oceny pracownika. Jak w rzeczywistosci jednoznacznie
interpretowac pojecie zadaniowego czasu pracy nauczyciela akademickiego?

* zasiegania opinii pracownikow jednostki o kandydatach na funkcje kierownicze
(dyrektora instytutu, kierownika katedry) przed ich powotaniem przez Rektora.

*Ograniczania przez Rade Uczelni dostepu do informacji przedstawicielowi zwiazku
zawodowego uczestniczacego w posiedzeniach Rady z glosem doradczym.
Czy mozna takie ograniczenie wprowadzi¢?

*Rozliczania godzin nadliczbowych w Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych,
ale i wsrod pracownikow Instytutow. Rozgraniczenie godzin pensum i godzin
ponadwymiarowych, w kontekscie rozliczania zwolnien lekarskich. Wskazanie, ktore
nasze godziny to godziny pensum, a ktore ponad wymiar, bo przy rozliczaniu na
koniec roku zwolnien lekarskich kazda godzina takiego zwolnienia to godzina
pensum. W zwiazku z tym zostaje zabrana. W konsekwencji prowadzimy czasami
zajecia za darmo, i nie wazne czy sa to zajecia na poczatku roku akademickiego,



w §rodku czy na koncu. Tylko c¢i nauczyciele, ktorzy nie maja godzin
ponadwymiarowych nie ponosza z tego powodu konsekwencji finansowych. Jak
wlasciwie powinno to by¢ uregulowane?

* Terminu wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe. Za wypracowane
godziny ponadwymiarowe w poprzednim roku akademickim nauczyciele w SGGW
otrzymali wynagrodzenie dopiero 6 grudnia 2023 roku. Czy jest to zgodne z prawem?
Nie otrzymali rowniez tak zwanego "paska" z wysokoscia wyptaconej kwoty a proszono
Ich o sprawdzenie czy wyptacono nam nadgodziny zgodnie ze stanem faktycznym.

Ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej. U pracodawcy obowiazuje zarzadzenie
dotyczace wyplaty ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej. Ekwiwalent wyptacany jest
jednorazowo w m-cu grudniu za caly rok. W biezacym roku, pracodawca odmoéwit
wyplaty ekwiwalentu, powolujac sie na jeden z pn. w/w zarzadzenia, ktory mowi
o tym, ze pracodawca moze odmowic jego wyplaty, jezeli ,zorganizuje pranie odziezy
roboczej”. Pracodawca w trakcie roku wyposazyl pomieszczenie socjalne w nowo
zakupionag pralke, uznajac to za spelienie ,zorganizowania prania ....”, dodatkowo
nie informujac pracownikoéw, ze nie zostanie im wyplacony ekwiwalent. Stad 2
pytania: Czy takie postepowanie pracodawcy jest zgodne z przepisami prawa? Co
nalezy rozumiec¢ pod pojeciem ,zorganizowania prania odziezy roboczej”?

Pan Przewodniczacy poinformowal réwniez, ze istnieje mozliwosé
zorganizowania szkolen przez PIP dla pracownikow SGGW w Warszawie, ktore
moglyby stanowic¢ okazje do uzyskania — zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa
pracy — odpowiedzi na pytania np. dotyczace zadaniowego trybu pracy, ktory
stosunkowo czesto stanowi zrodlo watpliwosci dla nauczycieli akademickich.
W zwiazku z tym zwrécil sie z prosba do czlonkow KZ o przesylanie pytan, ktore
pomoglyby w organizacji tych szkolen.

S Sprawy pracownicze

* Sprawa mieszkancow kamienicy przy ul. Szarotki 8 w Warszawie

W czasie spotkania KZ z Wladzami Rektorskimi SGGW w dniu 5.12.2023 Jego
Magnificencja poinformowal uczestnikéw zebrania m.in. o sytuacji obecnych
mieszkancow kamienicy na ul. Szarotki 8.

Do Komisji Zakladowej zglosit sie jeden z jej dotychczasowych mieszkancow,
wieloletni cztonek naszej organizacji z prosbg o wsparcie prosby o przedhuzenie przez
JM Rektora SGGW terminu umowy najmu mieszkania w kamienicy na ul. Szarotki 8,
ktory upltynat 31 grudnia 2023 roku. Czlonkowie Komisji Zakladowej zdecydowali
o koniecznosci spotkania sie z JM. Rektorem w tej sprawie, na ktorym reprezentowac
nas beda dr inz. Jakub Gawron — obecny Przewodniczacy Komisji Zakladowej i dr inz.
Jacek Bujko — Przewodniczacy Zwiazku w dwoéch poprzednich kadencjach.

*. Sprawa urlopow wypoczynkowych za rok 2023.

Pan Przewodniczacy przypomnial, ze KZ juz od dhluzszego czasu zajmuje sie
sprawa zgloszona przez pracownikow niektorych jednostek w zwiazku ze
stosowanymi przez kierujacych jednostkami naciskami na wykorzystanie
przystugujacego im w 2023 roku i jeszcze niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego



do konca 2023 roku. W dniu 10 stycznia br. otrzymaliSmy od pracownikow jednego
z Instytutow informacje o koniecznosci wypelniania kart urlopowych z wstecznymi
terminami urlopow w 2023 roku, na ktorych nie byli. W ocenie czlonkéw Prezydium
KZ takie praktyki sa niedopuszczalne, poswiadczanie nieprawdy przez zmuszonego
do tego pracownika i potwierdzenie jej przez kierownika jednostki nigdy nie powinno
miec miejsca. Do Jego Magnificencji Rektora skierowaliSmy pismo, w ktorym prosimy
o podjecie stosownych dzialan i zajecie si¢ opisana sytuacjg do wyjasnienia, ktorej
nie chcielibySmy angazowac Inspektora Panstwowej Inspekcji Pracy. Do dzisiejszego
dnia nie otrzymaliSmy informacji od Rektora w zgloszonej sprawie.

* Sprawa w Administracji Terenow Zieleni

Pan Przewodniczacy poinformowal, Zze do Komisji Zakladowej zglosil sie
pracownik niebedacy nauczycielem akademickim na ktorego Kierownik naktada
ograniczenia w czasie wykonywania czynnosci zawodowych, do ktorych pracownik
posiada uprawnienia i kompetencje. Pracownik w obecnosci Przewodniczacego Komisji
Zakladowej spotkat sie z Panem Kanclerzem przedstawil swoje stanowisko i ztozyl w tej
sprawie stosowne pismo.

*Stanowisko Komisji Zakladowej w sprawie rozwiazania umowy o prace.

Pan Przewodniczacy poinformowal, Ze otrzymaliSmy od Wtadz Rektorskich
pismo z zamiarem rozwiazania stosunku pracy z zatrudnionym na stanowisku
specjalisty administracyjnego w zwigzku z likwidacja stanowiska. Pracownik nie jest
czlonkiem naszej organizacji i nigdy dotad nie mieliSmy z Nim zadnego kontaktu. Po
rozeznaniu sytuacji przez Marie Kupczyk okazalo sie, ze Pracownik zatrudniony byt
w jednostce ktora =zostalo zlikwidowana i jest jedyna osoba 2z kilkunastu
zatrudnionych wobec, ktorej pojawil sie zamiar rozwigzania stosunku pracy. Maria
Kupczyk rozmawiata rowniez z bezposrednim przelozonym pracownika, ktéry bardzo
wysoko ocenil Jego prace. Podkreslit Jego zaangazowanie w prace, rzetelne
wywigzywanie sie ze wszystkich powierzonych obowigzkow czesto wykraczajacych
poza obowiazujacy zakres. Uwazamy, ze Pracownik zatrudniony w czerwcu 2022 roku
na czas nieokreslony moze czuc¢ sie zaskoczony a nawet skrzywdzony decyzja
rozwigzania z Nim umowy o prace.
W zwiazku z tym skierowaliSmy do Wladz Rektorskich pismo, w ktorym
przedstawiamy powyzsze argumenty i zwracamy sie z prosba o ich rozpatrzenie przez
mozliwos¢ dalszego zatrudnienia Go w innej jednostce SGGW.

6. Biezace sprawy i wolne wnioski

Pan Przewodniczacy poinformowal, Ze w czasie ostatniego posiedzenia
Prezydium KZ NSZZ Solidarnos¢ w dniu 9.01.2024, Jacek Gladecki — delegat naszej
Organizacji na WZD Regionu Mazowsze — powiedzial o informacji otrzymanej
z Regionu NSZZ Solidarnos¢ dotyczacej manifestacji w dniu 11.01.2024 pod Sejmem
RP organizowanej przez partie polityczna Prawo i Sprawiedliwos¢ pod hastem "Protest
wolnych Polakow".
Maria Kupczyk przypomniala, ze dzialalno$¢ zwiazku zawodowego opiera sie na
zasadzie apolitycznosci. Pod sztandarem NSZZ SolidarnoS¢ nie powinniSmy
utozsamiac sie z zadna partg polityczna. W swoich szeregach mamy zwolennikow
roznych opcji politycznych, ktore nasi cztonkowie wyrazaja przy urnach wyborczych.
Dlatego tez powinniSmy skierowac¢ do Zarzadu Regionu protest przeciwko udziatowi



zwiazku zawodowego w takich manifestacjach. Czlonkowie Prezydium KZ
jednoglosnie poparli wniosek. Maria Kupczyk 10 stycznia br. wystala e-maila w tej
sprawie do Regionu Mazowsze NSZZ Solidarnosc.

Pan Przewodniczacy poinformowal takze, Ze w czasie ostatniego posiedzenia
Prezydium, Maria Kupczyk, nawigzujac do pytan postawionych Wiadzom Uczelni
w czasie spotkania Komisji Zakladowej w dniu 5.12.2023 oraz jednej z uchwatl
podjetych w dniu 27.03.2023 przez uczestnikow Walnego Zebrania Delegatow zlozyla
wniosek formalny o przygotowanie pisma do JM Rektora dotyczacego koniecznosci
przeprowadzania rewizji pracy Rzecznika ds. Mobbingu za ostatnie 5 lat. Prosba
o podjecie takich dziatan byla skladana ustnie Jego Magnificencji dwukrotnie. Pani
M. Kupczyk zwrocita uwage, ze w piSmie tym powinniSmy wskazac¢ nazwiska osob,
ktorych sprawy pozostaly bez odpowiedzi. Podobna prosbe — o coroczna rewizje pracy
— nalezy skierowa¢ w odniesieniu do dzialalnosci Rzecznika Dyscyplinarnego
ds. Nauczycieli Akademickich SGGW. Pan Przewodniczacy zlozyl wniosek formalny
o akceptacje takiego stanowiska Komisji Zakladowej i przygotowanie pisma w powyzej
wskazanych sprawach. Cztlonkowie KZ jednoglosnie opowiedzieli sie za jego
przyjeciem.

Pan Przewodniczacy ztozyl rowniez wniosek formalny o wystosowanie pisma do
dr. inz. Wladystawa W. Skarzynskiego, Kanclerza SGGW w prosba o uzasadnienie
odmoéwienia pracownikom Administracji Terenow Zieleni positkow regeneracyjnych.
Cztonkowie KZ jednoglosnie opowiedzieli sie za jego przyjeciem.

Kolejnym wnioskiem Pana Przewodniczacego byl wniosek o wystosowanie do
JM Rektora SGGW pisma w sprawie udostepnienia Komisji Zakladowej sprawozdania
z wynikow ostatniej, przeprowadzonej w SGGW w Warszawie, kontroli dotyczacej HR
Logo. W dniu 5.12.2023, w czasie spotkania KZ NSZZ Solidarnos$é z Wtadzami Uczelni,
JM Rektor poinformowal, ze wizyta audytoréw z Komisji Europejskiej sprawdzajacej
wdrazanie poszczegolnych dzialan Strategii Zarzadzania Zasobami Ludzkimi dla
Naukowcoéw i Planie dzialania w Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie (Strategia ,HR Logo”) odbyla sie, odbyly sie takze spotkania ze
wskazanymi przez Komisje kilkoma grupami pracownikow SGGW. Raport z tej
kontroli — chociaz zawiera uwagi — jest generalnie pozytywny. Pan Jacek Bujko
zaproponowal, aby w spotkaniach tych brali rowniez przedstawiciele KZ NSZZ
Solidarnos¢ SGGW. Czlonkowie KZ jednoglosnie opowiedzieli sie za przyjeciem
wniosku Pana Przewodniczacego.

Ponadto Pan Przewodniczacy powtorzyl wyrazona w czasie ostatniego
posiedzenia Prezydium KZ NSZZ Solidarnos$¢ opinie, ze nalezy przemysle¢ forme
spotkan z Wladzami Uczelni i zaproponowal, aby - obok dotychczasowych,
tradycyjnych spotkan wszystkich czlonkow Komisji Zakladowej z Wladzami
Rektorskimi — odbywaly sie czestsze spotkania z JM Rektorem, w mniejszych grupach
roboczych, niekoniecznie w stalym skladzie, a determinowanych dana sytuacja
problemowa. Pan Przewodniczacy zaproponowatl, aby powstal w tym celu specjalny
zespotl i aby spotkania te odbywaly sie co tydzien. Maria Kupczyk zwrocita uwage, ze
Pan Rektor ma 30 dni na odpowiedz na pisma KZ NSZZ Solidarnos¢ SGGW i odbywa
regularne cotygodniowe dyzury dla spolecznosci akademickiej, a poza tym
wspolpraca miedzy Komisja Zakladowg a Wladzami Rektorskimi SGGW przebiega bez
wiekszych zaklocen, poniewaz w przypadku pojawiajacych sie problemow, Jego
Magnificencja na biezaco spotyka sie z przedstawicielami naszej Komisji.



Postanowiono, ze czlonkowie Komisji Zakladowej przemysla sprawe i wrécimy do niej
W poOzniejszym terminie.

Pan Przewodniczacy przekazal takze informacje dotyczaca posiedzenia Senatu
SGGW, ktore odbedzie sie¢ w dniu 5.02.2024 roku. W czasie jego trwania podjeta
zostanie m.in. uchwala w sprawie organizacji i terminarza wyborow w SGGW
w Warszawie na kadencje 2024-2028. Pan Przewodniczacy poinformuje cztonkow KZ
o przebiegu posiedzenia Senatu na naszym nastepnym posiedzeniu.

Malgorzata Herudzinska, Maria Kupczyk
Jakub Gawron



