Informacja z posiedzenia
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW
w dniu 24 pazdziernika 2023 r.

W posiedzeniu brali udziat cztonkowie Komisji Zakladowej, Komisji Rewizyjnej,
oraz Przewodniczacy Kot z poszczegolnych jednostek

Posiedzenie otworzyl i prowadzil dr inz. Jakub Gawron - Przewodniczacy
Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnosé, zgodnie z ponizszym porzadkiem obrad.

1. Przyjecie nowych czlonkow w poczet NSZZ Solidarnos¢ SGGW
Deklaracje cztonkowska =zlozyl pracownik z Dzialu Inwestycji i Nadzoru
Technicznego. Czlonkowie Komisji po zapoznaniu sie z deklaracja, w glosowaniu
jawnym jednoglosnie przyjeli osobe ubiegajaca si¢ w poczet czlonkoéw naszego
zwiazku.

2. Pomoc finansowa z Funduszu NSZZ Solidarnos¢ SGGW

Pan Przewodniczacy przedstawil wniosek o zapomoge losowa zloZzony przez
wieloletnia czlonkinie zwigzku, ktora dotychczas nie korzystala ze wsparcia
finansowego z Funduszu NSZZ ,Solidarnos¢” SGGW. Wnioskodawczyni opiekuje sie
bardzo ciezko chora mama, co wiaze sie z bardzo wysokimi wydatkami znacznie
uszczuplajacymi Jej budzet. Ponadto maz Wnioskodawczyni ze wzgledow
zdrowotnych jest aktualnie na rencie, ktéra znacznie odbiega od wczeSniejszych
dochodow.

Cztonkowie Komisji Zakladowej, po dokladnym zapoznaniu sie

z uzasadnieniem do wniosku i krotkiej dyskusji, w glosowaniu jawnym jednoglosnie
przyznali zapomoge w wysokosci 400 zlotych.

3. Regulamin wynagradzania pracownikow zakladow doswiadczalnych
Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Pan Przewodniczacy przypomnial, ze na posiedzeniu Komisji Zakladowe;j
w dniu 26.09.2023 czlonkowie Komisji dyskutowali o projekcie Regulaminu
wynagradzania pracownikow zakladéw doswiadczalnych SGGW Warszawie
przedstawionym przez Wladze Uczelni. Zgloszone przez Komisje uwagi do tego
dokumentu zostalty przekazane w pismie Komisji Zakladowej skierowanym do prof.
dr. hab. Kazimierza Tomali, Prorektora ds. Rozwoju, I Zastepcy Rektora SGGW
w Warszawie.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze otrzymaliSmy odpowiedZz na nasze
pismo i zapoznal z jego treScia obecnych na zebraniu czlonkéw zwiazku. Pan
Prorektor zaznaczyl w niej po pierwsze, ze postulat Komisji ,w zakresie zmiany
w § 7 ust. 1 i ust. 4 minimalnej liczby pracownikéw w zespole uprawniajacej do
otrzymania przez kierownika tej jednostki dodatku funkcyjnego z tytutu kierowania
zespotem, to jest z liczby 5 do 3 nie moze zosta¢ uwzgledniony z uwagi na fakt, iz
wymog nie mniej niz S5 osoéb w zespole wynika z przepisow powszechnie
obowiazujacego prawa i nie moze zostac przez uczelnie zmodyfikowany”. Odpowiedz
ta nie wzbudzita watpliwosci cztonkow Komis;ji.

Po drugie Pan Prorektor odniést sie réwniez do wniosku Komisji
o uszczego6lowienie rodzaju i charakteru prac, za ktére pracownikowi moze
przystugiwac¢ dodatek zadaniowy na podstawie § 8 ust. 1 pkt 2, 4, 5 Regulaminu
wynagradzania pracownikow zakladow doswiadczalnych SGGW w Warszawie



i wyjasnil, ze jego zdaniem utworzenie zamknietej listy takich prac oraz zalaczenie
jej do Regulaminu wynagradzania nie jest mozliwe i nie jest korzystne dla
pracownikow. Pan Prorektor uwaza, ze ,dodanie listy prac w formie zatacznika do
regulaminu wynagradzania spowoduje, ze kazdorazowa modyfikacja listy bedzie
wymagala przeprowadzenia zmiany regulaminu wynagradzania (...) nie sposoéb jest
stworzy¢ jednego uniwersalnego wykazu prac znajdujacego zastosowanie do
wszystkich zakladow doswiadczalnych, z uwagi na odmienna specyfike prac i zadan
wykonywanych w poszczegolnych jednostkach. (...) stworzenie i dolaczenie do
regulaminu wynagradzania zamknietej listy prac zadan uprawniajacych do
uzyskania dodatku zadaniowego bedzie niekorzystne dla samych pracownikéow
zakladow, jako ze pozbawi ich to prawa do uzyskania dodatku zadaniowego za prace
nie yjete w zalaczonym do regulaminu wykazie, a by¢ moze kwalifikujace sie co do
zasady do takiego dodatku.

Pan Rektor zaproponowal w zamian ,dodanie w tresci Regulaminu
wynagradzania zapisu nakladajacego bezposrednio na dyrektoréw poszczegolnych
zakladow doswiadczalnych obowiazek okreslenia wykazu prac uzaleznionych od
pory roku lub warunkow atmosferycznych, posiadajacych szczegolny charakter lub
warunki ich wykonywania, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 51 z tytulu ktorych
pracownik moze otrzymac¢ dodatek zadaniowy, w trybie przyjetym w danym
zakladzie doswiadczalnym”. TreS¢ zaproponowanego zapisu w § 8 ust. 6:
sRodzaj prac uzaleznionych od pory roku lub warunkéw atmosferycznych,
charakter prac lub warunki ich wykonywania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 5
i z tytuhu ktérych pracownik moze otrzymac dodatek zadaniowy, okresla dyrektor
zakladu doswiadczalnego”

Do propozycji Pana Rektora odniesli sie¢ Jacek Bujko i Tomasz Juzko — bezposrednio
zainteresowany Regulaminem  jako pracownik Rolniczego Zakladu
Doswiadczalnego Wilanoéw-Obory. Tomasz Juzko podkresli, ze tres¢ propozycji Pana
Rektora konsultowal z pracownikami RZD. Obaj Panowie uwazaja, ze wykaz prac
z tytutu, ktoérych pracownik moze otrzymac dodatek zadaniowy powinien by¢
konsultowany z pracownikami LIRZD.

Czlonkowie Komisji, po dlugiej dyskusji zaakceptowali zgloszone uwagi
zaproponowali nastepujaca tres¢ zapisu w § 8 ust. 6: ,Rodzaj prac uzaleznionych
od pory roku lub warunkow atmosferycznych, charakter prac lub warunki ich
wykonywania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 5 i z tytulu ktérych pracownik
moze otrzymac dodatek zadaniowy, okresla dyrektor zakladu doswiadczalnego
W porozumieniu z pracownikami zaktadu”.

Uzupelniona tresc¢ zapisu, ktora przyjeta zostata przez cztonkow Komisji Zakladowe;j
w glosowaniu jawnym jednoglosnie przekazana zostanie w piSmie do Wtadz Uczelni.

4. Sprawa urlopéw wypoczynkowych

Pan Przewodniczacy przypomnial, ze pracownicy SGGW poinformowali
Komisje Zakladowa o naciskach ze strony kierownictwa jednostek, w ktorych sg
zatrudnieni na wykorzystanie przystugujacego Im w 2023 roku, i jeszcze
niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego do konca biezacego roku. Tymczasem
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa Pracodawca moze sugerowac



pracownikowi wykorzystanie urlopu wypoczynkowego w roku, w ktéorym nabyt do
niego prawo, jednak nie moze zmusi¢ do tego pracownika, bowiem ten ma prawo
odmoéwi¢ wykorzystania urlopu. Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej
pracodawca ustala pracownikowi termin urlopu zupelnie dowolnie i wbrew jego
woli. Po zakonczonym roku urlop wypoczynkowy staje sie urlopem zaleglym. Jezeli
pracownikowi nie uda sie wykorzysta¢ urlopu podstawowego w danym roku, musi
on skorzysta¢ z wypoczynku najpozniej do konca 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego. W przypadku urlopu zalegltego pracodawca ma prawo wystac
pracownika na urlop bez jego zgody tak, aby wykorzystany byl w terminie
okreslonym prawem.

Pan Przewodniczacy poinformowal. ze sprawa zajmujemy sie¢ juz od dluzszego
czasu i nadal problem nie zostal rozwigzany. Czlonkowie Komisji Zakladowej
wskazali na koniecznos¢ spotkania przedstawicieli zwigzku z JM Rektorem w tej
sprawie. Zgloszono wniosek, aby delegacja w sktadzie: Jakub Gawron, Jacek Bujko,
Maryla Kupczyk spotkata sie z Wiadzami jak najszybciej. Wniosek ten czlonkowie
Komisji przyjeli jednoglosnie w glosowaniu jawnym.

Cztonkowie Komisji podkreslili, ze w czasie tego spotkania konieczne jest
takze wyjasnienie kwestii Srodkow przeznaczonych na wyplate ekwiwalentu za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy przez pracownikéw, ktore zgodnie sa
blokowane. Srodki te, jak wskazywano, nie sa zwracane przez Witadze Uczelni do
poszczegbolnych jednostek w tej samej kwocie. Nalezy to wyjasnic.

Beata Fortuna zwrocila uwage, ze wyznaczany W organizacji roku
akademickiego termin sesji poprawkowej nie sprzyja rozsadnemu i latwemu
wykorzystywaniu  urlopu przez pracownikéw  bedacych  nauczycielami
akademickimi. Ponadto wskazano, 2ze taka sytuacja stanowi takze
utrudnienie dla studentow.

5. Spotkanie 2z Pania dr inz. Anna Golebiewska w sprawie
upamietnienia prof. Wojciecha Bogumila Jastrzebowskiego

Pani dr inz. Anna Golebiewska, pelniaca w przesztosci funkcje
Przewodniczacej KZ NSZZ Solidarnosé¢ SGGW, zwrocila sie z prosba do Komisji
o wsparcie w zakresie dzialan majacych na celu upamietnienie prof. Wojciecha
Bogumila Jastrzebowskiego. W czasie spotkania KZ Pani A. Golebiewska
przedstawita sylwetke prof. W.B. Jastrzebowskiego, urodzonego w 1799 roku,
zmartego w roku 1882 w Warszawie, polskiego przyrodnika, pedagoga,
krajoznawca, profesora: botaniki, fizyki, zoologii i ogrodnictwa w Instytucie
Gospodarstwa Wiejskiego i LeSnictwa na Marymoncie kolo Warszawy, jednego
z tworcow ergonomii. Wspomniata, ze zwracala sie kilka lat temu z prosbg o ww.
wsparcie do Rzecznika Prasowego SGGW, Muzeum SGGW oraz Witadz Uczelni.
Wiadze Uczelni wyrazily swoje zainteresowanie ta sprawa, ale nie zostaly jeszcze
podjete zadne dzialania w tym zakresie. Wskazala rowniez na istniejace i liczne
upamietnienia prof. W. B. Jastrzebowskiego (inicjatywy zrealizowane przez
podmioty zewnetrze wobec SGGW) w tym m.in.: tablice, pomnik, kamien czy ulice
na Ursynowie nazwana jego imieniem.



Czlonkowie Komisji po spotkaniu z Pania A. Golebiewska dyskutowali na
temat mozliwych dziatan, ktéore moga podja¢ w odpowiedzi na Jej prosbe. Maryla
Kupczyk zadeklarowatla, ze jest gotowa porozmawia¢ w tej sprawie z JM Rektorem
SGGW i pilotowac realizacje ewentualnych dziatan podjetych we wspétpracy z Pania
A. Golebiewska przez inne jednostki SGGW, np. Muzeum SGGW.

6. Msza Swieta za wszystkich niezyjacych Pracownikéw SGGW
w Warszawie

Maryla Kupczyk poinformowata, ze jak co roku Komisja Zakladowa otrzymata
zaproszenie od Stowarzyszenia Wychowankow SGGW na Msze Swieta, ktéra
zostanie odprawiona za wszystkich niezyjacych Pracownikow SGGW w Warszawie.
Msza odprawiona zostanie w dniu 26.10.2023 o godz. 18.30 w Kosciele
Akademickim w Warszawie — Kosciele Sw. Anny, Krakowskie Przedmiescie 68. We
Mszy sw. W imieniu Komisji Zakladowej NSZZ , Solidarnos¢” SGGW wezma udziat
Jakub Gawron, Jacek Bujko i Grazyna Wasiak-Zys.

7. Obchody Swieta Niepodleglosci w SGGW w Warszawie

W dniu 9.11.2023 Muzeum i Stowarzyszenie Wychowankow SGGW
zapraszaja na uroczysto$¢ z okazji Swieta NiepodlegltosSci organizowana pod
patronatem honorowym Instytutu Ekonomii i Finansow. W ramach uroczystosci
odbedas sie:

e godz. 10.00, Muzeum SGGW - seminarium poswiecone prof. Stefanowi
Biedrzyckiemu, Rektorowi SGGW w latach 1921-1922; 1929-1932. Referaty
wyglosza: prof. dr hab. Stawomir Podlaski i prof. dr hab. Stanistaw Gach.

e godz. 11.00, Muzeum SGGW - wspolne Spiewanie piesni patriotycznych
z udzialem LZA ,Promni”

W tej czesSci uroczystosci udzial w imieniu Komisji Zakladowej wezma:
Grazyna Wasiak-Zys oraz Maryla Kupczyk.

e godz. 12.00, stary kampus - Apel Poleglych poswiecony czlonkom
spolecznosci akademickiej SGGW poleglym i pomordowanym w wojnach
1918-1920 1 1939-1945 (w zaleznosci od pogody - przed tablica pamiatkowa
w centralnej czesci starego kampusu lub w holu Auli Krysztatowej).

W tej czesSci uroczystosci udziat w imieniu Komisji Zaktadowej wezma: Jakub
Gawron, Grazyna Wasiak-Zys oraz Malgorzata H. Herudzinska i Maryla
Kupczyk.

8. Obchody rocznicy powstania Solidarnosci w SGGW oraz strajku
przeciwko wprowadzeniu stanu wojennego w 1981 roku

Maryla Kupczyk przypomniata, ze zbliza si¢ kolejna rocznica powstania
Solidarnosci w SGGW oraz strajku przeciwko wprowadzeniu stanu wojennego w 1981
roku. W zwigzku z tym na nastepnym spotkaniu Komisji nalezy ustali¢ szczegoly
przebiegu jej obchodow, w tym dotyczace uroczystosci zltozenia kwiatow pod tablica
upamietniajaca rocznice powstania Solidarnosci w SGGW w Pawilonie I SGGW przy
ul. Rakowieckiej 26/30 oraz zamoéwienia Mszy Swietej za zmarlych Czlonkow
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Solidarnosci w Kaplicy akademickiej w Kosciele pw. Sw. Andrzeja Boboli,
ul. Rakowiecka 61.

9. Sprawy wniesione

* Pan Przewodniczacy poinformowal, Zze do Komisji Zakladowej zglosit sie
pracownik zatrudniony w Administracji Terenoéw Zielonych z prosba o wyjasnienie
czy pracownikom jednostki nie przystuguja positki regeneracyjne. Wychodzac
z zalozenia, ze sprawag powinien zajac sie Inspektorat Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy SGGW, Pan Przewodniczacy skontaktowal sie z Panem Kanclerzem i
przedstawil nasze stanowisko w sprawie. Pan Kanclerz zlecit sprawe Pani mgr
Barbarze Kedzi — kierownik Inspektoratu BiHP w SGGW.

* Pan Przewodniczacy poinformowal, ze Pani prof. dr hab. Joanna
Paliszkiewicz, Dyrektor Instytutu Zarzadzania, zwrocita sie do Komisji Zakladowej
z prosba o wskazanie osoby chetnej do pracy w Senackiej Komisji ds. nadawania
stopnia doktora i doktora habilitowanego w naukach o zarzadzaniu. Komisja
Zakladowa wskazala Pania dr Luize Ochnio.

*Pan Przewodniczacy poinformowal takze, ze do Komisji Zakladowej zglosita
sie Pani — adiunkt z Instytutu Nauk o Zywnosci, ktéra otrzymala pismo od swojego
przetozonego ponaglajace ja do napisania rozprawy habilitacyjnej. Pan
Przewodniczacy zwrocit sie z prosba do czlonkéw Komisji Zakladowej o informacje
0 pojawianiu sie tego typu przypadkow.

*Zgloszono, ze w budynku nr 32 od dluzszego czasu nie dziala winda, co
utrudnia funkcjonowanie nie tylko osobom z niepelnosprawnosciami, ale takze tym,
ktore musza wnies¢ do budynku ro6zne zakupione i niezbedne do wykonywania
obowiazkow zawodowych produkty. Ustalono, ze w tej sprawie nalezy skontaktowac
sie z Kanclerzem SGGW.

Ponadto zgloszono, ze w budynku nr 37 temperatura powietrza
w pomieszczeniach jest zbyt niska i utrudnia pracownikom wykonywanie obowiazkow
zawodowych. Ustalono, ze w tej sprawie nalezy skontaktowac sie z osobg pelnigca
funkcje Spolecznego Inspektora Pracy.

*Jacek Bujko przypomnial o koniecznosci monitorowania kwestii zwigzanych
z mieszkancami zabytkowego budynku przy ul. Szarotki.

*Maryla Kupczyk przypomniala o tresci Uchwaly nr 14 XX. Zakladowego
Zebrania Delegatow NSZZ Solidarnos¢ SGGW 2z dnia 7.03.2023 w sprawie
dziatalnosci rzecznika ds. mobbingu i rzecznika ds. dyscyplinarnych. Delegaci
zebrani na Zakladowym Zebraniu Delegatow NSZZ Solidarnos¢ SGGW zobowiazali
Komisje Zaktadowa NSZZ Solidarnosé SGGW do wystapienia do Wtadz Rektorskich z
wnioskiem o rewizje dzialalnosci Rzecznika ds. mobbingu i Rzecznika ds.
dyscyplinarnych za ostatnie 5 lat. Zglaszajacy uchwale delegat w uzasadnieniu podat
fakt, ze do Rektorskiej Komisji ds. Przeciwdzialania Mobbingowi zloZone zostaly
dokumenty o wszczecie postepowania, ktére do dzisiaj nie zostaly rozpatrzone.
Zdecydowano wowczas — co zostalo wykonane przez Komisje — ze do Wladz
Rektorskich skierowane zostanie pismo z prosba o przeanalizowanie dzialalnosci
Rzecznikow w ostatnich pieciu latach. PoprosiliSmy o liczbe zgloszonych spraw, liczbe
rozpatrzonych spraw i orzeczenia w sprawach o mobbing i w sprawach
dyscyplinarnych. Do dnia dzisiejszego Komisja nie otrzymala odpowiedzi od JM
Rektora SGGW w tej sprawie i nalezy o nia si¢ upomniec.



Zwrocono rowniez uwage na to, ze na stronie internetowej SGGW jest
zamieszczona nieaktualna informacja dotyczaca danych (imienia i nazwiska, adresu
e-mail) Rzecznika ds. Mobbingu — osoba ta nie pracuje w SGGW.

* Spotkanie Komisji Zakladowej NSZZ Solidarnos¢ SGGW z Wladzami
Rektorskimi SGGW.

Pan Przewodniczacy przypomnial o planowanym spotkaniu Komisji Zakladowe;j
z Wladzami Uczelni. Zwykle organizowaliSmy dwa takie spotkania w trakcie roku
akademickiego: po rozpoczeciu i przed zakonczeniem roku akademickiego.

Ustalono, ze sprobujemy zaprosi¢ Pana Rektora na posiedzenie Komisji Zakladowej
w dniu 28 listopada br.

Pan Przewodniczacy poprosit o zglaszanie spraw, ktoére powinniSmy poruszyc
w trakcie spotkania.

Czlonkowie Komisji ponownie wskazali na konieczno$S¢ opiniowania przez
pracownikow kandydatow na kierownikoéw i dyrektorow danej jednostki.

Zgloszono takze sprawe zobowiazywania nauczycieli akademickich do
odrabiania zajec dydaktycznych z powodu ogloszenia godzin
dziekanskich /rektorskich dla studentéw i studentek przez Wiladze Wydzialu czy
Uczelni z okazji np. inauguracji roku akademickiego lub reaktywacji. Nauczyciele
w czasie tych godzin sga na stanowisku pracy i sa gotowi prowadzi¢ zajecia
dydaktyczne, a ustalenie dodatkowego terminu ich odrobienia jest bardzo czesto
niemozliwe z powodu kumulacji obowigzkéw dydaktycznych, naukowych
i organizacyjnych.

Do tematyki spotkania z Wladzami Rektorskimi wrocimy na posiedzeniu Prezydium
Komisji Zakladowej w dniu 7 listopada br.

Malgorzata H. Herudzinska,
Jakub Gawron,
Maryla Kupczyk



