Informacja z zebrania Prezydium Komisji Zakladowej NSZZ "Solidarnos¢'" SGGW
w dniu 12 marca 2019 r.

Zebranie otworzyt Jacek Bujko — Przewodniczacy KZ, powitat przybylych na zebranie cztonkéw Zwigzku.
Pan Przewodniczacy poinformowal, ze otrzymalismy od JM. Rektora informacj¢ o wysokosci kwoty,
przyznanej decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, na wzrost wynagrodzen pracownikéw Uczelni
w 2019 roku. Kwota ta wynosi 17531,4 ty$ zt.

Oczywiscie od tej kwoty nalezy odliczy¢ kwoty przeznaczone na nagrody dla pracownikow ( 2% —
nauczyciele akademiccy, 1% pracownicy niebedacy nauczycielami) oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne
oraz kwoty na zwigkszenie dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. ,trzynastki”. Pozostata kwota w
cato$ci przeznaczona powinna by¢ na na sfinansowanie wzrostu wynagrodzen w 2019 roku.

Cztonkowie Prezydium KZ zdecydowali, ze w negacjach dotyczacych Porozumienia z Wtadzami
Rektorskimi sprawie poprawy wynagrodzen NSZZ ,, Solidarno$¢” SGGW reprezentowaé bedzie zespot
w nastepujacym sktadzie:

1. Jacek Bujko — Przewodniczacy KZ

2. Tomasz Kondraszuk — Wiceprzewodniczacy

3. Maria Kupczyk — Sekretarz KZ.

Dyskutowano réwniez o sposobie podziatu kwoty przeznaczonej na podwyzki w poszczegdlnych grupach
pracowniczych.

Przyjeto podzial pracownikow na nastepujace grupy:

1. Profesorowie tytularni.

2. Profesorowie bez tytutu 1 doktorzy z hab.

3. Adiunkei 1 starsi wyktadowcey z doktoratem.

4.Asystenci, starsi wykladowcy z mgr, wyktadowcy, lektorzy, instruktorzy i pracownicy Biblioteki Gtowne;.
5. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

Pracownicy pierwszej grupy otrzymaliby 100% kwoty , drugiej grupy — 83 % , trzeciej -73 % , czwartej — 50
a piata grupa 40 % kwoty profesora tytularnego. Przy ustalaniu procentowego udzialu kwot czlonkowie
Prezydium odniesli si¢ do proporcji wynagrodzen zasadniczych okreslonych w Ustawie 2.0.

Dyskutowano rowniez podzial §redniej kwoty podwyzki na czg$¢ obligatoryjna i uznaniowa.
Zaproponowano, aby dokona¢ podziatu na trzy grupy pracownicze:
1. Pracownicy badawczy i pracownicy badawczo- dydaktyczni;

65 % czes$¢ obligatoryjna — 35% - uznaniowa
2. Pracownicy dydaktyczni — 70 % czes¢ obligatoryjna, 30% uznaniowa
3. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi — 80% obligatoryjna i 20% uznaniowa.
Oczywiscie w Porozumieniu (podobnie jak we wczesniejszych) musi znalez¢ si¢ zapis dotyczacy czynnikow
branych pod uwage przy okresleniu cz¢sci uznaniowej podwyzki.
Cztonkowie Prezydium zaproponowali rowniez , aby w Porozumieniu znalazty si¢ zapisy dotyczace wzrostu
wynagrodzen dla pracownikow zatrudnionych w Administracji Domow 1 Stotéwek Studenckich.
Srednia kwota podwyzki dla tych pracownikéw winna by¢ analogiczna jak dla pracownikéw niebedacych
nauczycielami ( grupa 5) i sfinansowana z funduszu pomocy materialnej dla studentow.
Dla pracownikéw zatrudnionych w Wydawnictwie oraz Lesnych i Rolniczych Zaktadach Doswiadczalnych
$rednia kwota podwyzki winna by¢ analogiczna jak dla pracownikow niebedacych nauczycielami ( grupa 5)
1 sfinansowana ze srodkow witasnych tych jednostek.

Wzorem Porozumienia z 2015 roku proponujemy , aby wzrost wynagrodzen obejmowali osoby zatrudnione
w SGGW w czasie regulacji, dla ktorych SGGW nie jest dodatkowym miejscem pracy i ktorych
wynagrodzenie nie bylo finansowane z innych Zrédet ptatnosci ( w Tym ushugi, granty, projekty UE).



W dalszej czesci zebrania poruszone zostaty nastgpujace sprawy:

1. Przyjecie nowych cztonkéw do NSZZ ,, Solidarnos¢’ SGGW
Deklaracje cztonkowska ztozyta jedna osoba— adiunkt z Wydziatu Medycyny Weterynaryjne;.
Cztonkowie Prezydium KZ w gltosowaniu jawnym jednoglosnie przyjeli Ja w poczet cztonkéw NSZZ
,, Solidarnos¢” SGGW.

2. Projekt nowego Statutu Szkoty Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.
Jacek Bujko poinformowal, ze na ostatnim posiedzeniu Senackiej Komisji ds. Statutu i Struktury
z udziatem dziekanéw wszystkich Wydziatéw dyskutowana byla przygotowana przez Instytut Rozwoju
Szkolnictwa Wyzszego w Lublinie ostatnia wersja projektu Statutu z naniesionymi z uwagami
1 komentarzami cztonkéw Komisji w tym rowniez z uwagami naszego Zwiazku.

Cztonkowie Prezydium zwrdcili uwage na brak przedstawicieli zwigzkéw zawodowych w takich organach
jak Rady dyscyplin, Rady programowe, Komisja Oceny. Nie przewiduje si¢ tez w tych organach
reprezentantow pracownikow dydaktycznych . Zobowigzali naszego przedstawiciela do podjecia spraw
reprezentacji Zwigzku w organach Uczelni na najblizszym posiedzeniu Senackiej Komisji ds. Statutu

I Struktury.

Maria Kupczyk, Jacek Bujko



