Informacje z zebrania Komisji Zakladowej NSZZ "Solidarnos¢" SGGW
w dniu 26 lutego 2013r.

W trakcie zebrania omowiono nastgpujace sprawy:

1. Informacje dotyczace wynagrodzen pracownikow SGGW.
Przewodniczaca zapoznata zebranych z trescia kolejnego pisma, ktore skierowane zostato do
Rektora w sprawie wysokos$ci wynagrodzen pracownikéw Uczelni. Podkreslita, ze z wnioskiem o
ujawnienie wynagrodzen osob, ktorych wynagrodzenia z mocy ustawy sa jawne oraz wykazu
zasadniczych wynagrodzen indywidualnych w sposdb uniemozliwiajacy identyfikacje osob, po
raz pierwszy zwroécilismy si¢ do JM Rektora w marcu 2012 roku. Mija rok w trakcie, ktorego
intensywnie korespondowali$my i rozmawiali$my z Panem Rektorem w tej sprawie.

Pani Przewodniczaca zaznaczyta, ze po raz ostatni prosimy Rektora o spetnienie naszego
wniosku W przypadku braku odpowiedzi zwrdcimy si¢ — za porada prawnika - 0 te dane do
Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.

2. Okresowa ocena nauczycieli akademickich SGGW.

Pani Przewodniczaca przedstawila tre§¢ pisma, jakie skierowala do Senatu SGGW w

sprawie projektu Regulaminu oceny nauczyciela akademickiego i Ankiety oceny. W pismie
podkreslita, ze proponowane dokumenty nie zostaly uzgodnione z jedyna reprezentatywna
organizacja zwiazkowa dzialajaca w naszej Uczelni jaka jest ,,Solidarnos¢”. Dokumenty nie sa
zgodne ze Statutem SGGW. Ankieta oceny pracownika narusza § 137 Statutu. Nie uwzglednia
obowiazku sprawowania opieki weterynaryjnej przez lekarzy weterynarii oraz nie zapewnia
ciagtosci oceny. Poprzednia ocena konczyla si¢ na roku 2007. Pominigcie roku 2008 moze by¢
dla wielu pracownikow Uczelni niesprawiedliwe.
Niestety na posiedzeniu Senatu w dniu 25 lutego 2013 roku pomimo sprzeciwu ,,S” cztonkowie
Senatu w glosowaniu jawnym, przy dwoch glosach wstrzymujacych si¢ podjgli Uchwale w
sprawie wprowadzenia Regulaminu oceny nauczyciela akademickiego w SGGW w Warszawie w
wersji proponowanej przez Pana Rektora.

Komisja Zakladowa nadal uwaza, ze zatwierdzony Regulamin i1 Ankieta oceny
pracownika moga spowodowac¢ zanizona oceng dla wielu nauczycieli akademickich. Piotr Jurka
po raz kolejny zasygnalizowal, Ze nieuwzglednienie w ankiecie opieki weterynaryjnej, ktora
bardzo czgsto pochtania okoto 40 % czasu pracy lekarzy weterynarii 1 nie jest w zaden inny
sposOb wynagradzana jest niesprawiedliwe.

Przewodniczaca przypomniala, ze ocena nauczyciela akademickiego podlega zaskarzeniu do
Sadu Pracy. Zaproponowala tez, aby z pytaniami w sprawie zgodno$ci Regulaminu oceny
nauczyciela akademickiego w SGGW z Ustawa "Prawo o szkolnictwie wyzszym" 1 Statutem
SGGW zwroéci¢ si¢ do Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.

Cztonkowie Komisji Zaktadowej zaakceptowali propozycje.

Pani Przewodniczaca zaproponowata rowniez, aby w ocenie dzialalnosci organizacyjnej
pracownikow uwzgledni¢ punkty za pracg wynikajaca z funkcji Spotecznego Inspektora Pracy,
cztonkostwa w Komisji 1 Prezydium NSZZ "Solidarno$¢" SGGW oraz przewodniczenia Kotom
zwiagzkowym na Wydziatach.



3. Przyjgcie nowych cztonkéw do NSZZ "Solidarnos¢" SGGW.

Deklaracje cztonkowskie do NSZZ "Solidarnos¢" ztozyto 11 osob. Czilonkowie Komisji
Zaktadowej w gltosowaniu nad poszczeg6lnymi kandydaturami jednomyslnie przyjeli wszystkich
kandydatéw w poczt cztonkéw NSZZ "Solidarnos¢".

4. Sprawozdanie finansowe z dziatalnosci Komisji Zaktadowej NSZZ "Solidarno$¢" w roku
2012.

Sprawozdanie przedstawita Pani Skarbnik Halina Pajnowska. Z analizy zestawienia
wynika, ze w roku 2012 wydatki przekroczyly przychody. Bilans roku 2012 konczy si¢ strata w
wysokosci 3223,80 zt.

5. Komisja ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji i Mobbingowi w SGGW w Warszawie.

Joanna Wylezatek przedstawita relacjg ze spotkania z JM Rektorem w dniu 26 lutego br.
W spotkaniu obok Pani Sekretarz uczestniczyt Tomasz Kondraszuk Vice-Przewodniczacy ,,S”.
Pan Rektor wrgczyt naszym przedstawicielom opracowany przez wiadze Uczelni Regulamin
dzialania Komisji. Zgodnie z koncepcja Pana Rektora w celu przeciwdziatania mobbingowi
powotane maja by¢ dwa organy: Rzecznik ds. mobbingu, oraz Rektorska Komisja ds.
Przeciwdziatania Mobbingowi. Pan Rektor wskazat rowniez, swojego kandydata na rzecznika ds.
mobbingu

Obecni na zebraniu Czlonkowie Komisji Zaktadowej przyjeli do wiadomosci
sprawozdanie ze spotkania z JM Rektorem.

Ustalono, ze po zapoznaniu si¢ z trescia Regulaminu proponowanego przez Rektora, do
sprawy wrocimy na nast¢gpnym zebraniu.

6. Informacja o "Warsztatach" dla Spotecznych Inspektoréw Pracy

Z inicjatywy Komisji ds. Warunkow Pracy 1 Spraw Socjalnych Krajowej Sekcji Nauki NSZZ
"Solidarno$¢" w dniach 18 - 21 kwietnia br. zorganizowane zostana "Warsztaty dla dziatajacych
na terenie Uczelni Spolecznych Inspektoréw Pracy 1 czlonkow KZ NSZZ "Solidarnosc"
zajmujacych si¢ problematyka SIP i BHP. Miejscem szkolenia bgdzie Dom Pracy Tworczej
Politechniki Poznanskiej w Kotobrzegu.
Ze strony Komisji Zaktadowej NSZZ "Solidarno$¢" sprawa zajmuje si¢ Krystyna Sroka.

7. Spotkanie Wielkanocne '2013.
Ustalono, ze tegoroczne Spotkanie Wielkanocne cztonkow NSZZ "Solidarno$¢" odbedzie sig
we wtorek 26 marca br. w jakiej$ duzej sali, ktora pomiescitaby wszystkich chetnych.

8. Przewodniczaca przypomniata o przyjgtej przez Prezydium propozycji cyklicznych spotkan
towarzyskich cztonkéw NSZZ "Solidarnos¢".

Pierwsze spotkanie po hastem ""Wypad na mule" zgodnie z informacja zamieszczong na naszej
stronie internetowej planowane jest w czwartek - 7 marca br. godz..17.00 w restauracji "U Szwejka"

9. Wolne wnioski
* Marian Rozalski podnidst sprawe legitymacji cztonkowskich NSZZ "Solidarnos¢".
Zakupimy druki takich legitymacji i na zyczenie, cztonkowie zwiazku moga je otrzymac.

*Teresa Zielony ze smutkiem poinformowata o $mierci Pana mgra inz. Stawomira
Odziemkowskiego Cztonka naszego zwiazku . W pogrzebie wezmie udziat Maria Wesotowska.

Maria Kupczyk, Maria Wesotowska



