Informacja z zebrania Komisji Zakladowej NSZZ "Solidarnos$¢" SGGW w dniu 24 marca 2015 .
W trakcie czeSci zebrania poruszone zostaty nastepujgce sprawy:

1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych SGGW.

Jacek Bujko przypomniatl, ze zgodnie z Zarzadzeniem Nr 10 Rektora z dnia 10 lutego br. pracownicy i
byli pracownicy Le$nego i Rolniczych Zaktadow Do$wiadczalnych wigczeni zostali do korzystania ze
$wiadczen socjalnych zgodnie z Regulaminem ZFSS SGGW.

Jednoczesnie w mysl obowiazujacych przepisow prawnych w 2015 roku odpis na ZFSS tworzy sie w
wysokosci nie wigkszej niz 6,5 % planowanych przez uczelni¢ rocznych wynagrodzen osobowych w 2013
roku finansowanych z dotacji na dziatalno$¢ dydaktyczng Uczelni. Od wynagrodzen pracownikow
Zaktadow Doswiadczalnych nie bedzie wiec odpisu na ZFSS.

Jacek Bujko poinformowat, ze 21 marca otrzymat od Pani Kwestor zestawienie informacji dotyczacych
Funduszu Socjalnego Zaktadow Doswiadczalnych SGGW za rok 2014.

Z rozliczenia wynika, ze wptywy Funduszu Socjalnego LiRZD wynosity 485 188 zi, a wydatki 472 934 zt.
Stan rachunku bankowego Funduszu Rolniczego Zakladu Doswiadczalnego Wilanow Obory wykazuje
oszczedno$ci z poprzednich lat w wysokosci 508 969 zt, Lesnego ZD — 611,00 zl. Pozostate dwa Zaktady
Dos$wiadczalne w Zelaznej i Brwinowie nie maja zadnych oszczednosci na kontach Funduszu.
Wydelegowany zostat trzyosobowy Zespot do kontaktow z Wiadzami Rektorskimi, Sekcja Socjalng i
pozostatymi zwigzkami zawodowymi  w sprawie mozliwo$ci zwigkszenia odpisu na ZFSS takze od
pracownikow, ktorych wynagrodzenia zasadnicze nie sg finansowane z dotacji Ministerstwa na dziatalnos¢
podstawowa.

2. Wybory Spotecznych Inspektorow Pracy w SGGW.

Matgorzata Herudzinska poinformowata, ze we wszystkich jednostkach Uczelni odbyly si¢ wybory

Spotecznych Inspektorow Pracy.
W dniu dzisiejszym odbyto si¢ zebranie Spotecznych Inspektorow Pracy z poszczegoélnych jednostek, ktorzy
wybrali spos$rod siebie Zaktadowego Inspektora Pracy Szkoty Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie. Zostal nim Pan Piotr Niebuda - pracownik Centrum Informatycznego SGGW dotychczasowy
Spoteczny Inspektor Pracy Ogélnouczelnianych Jednostek Ustugowych.

3. Jubileusz 35-lecia powstania NSZZ ,,Solidarno$¢” w SGGW w Warszawie.
Maltgorzata Herudzinska — Przewodniczagca Komitetu Obchodow Jubileuszu przedstawita informacje
dotyczace programu obchodow.
Uroczystosci odbedg si¢ 27 pazdziernika 2015 roku.
Rozpocznie je Msza Swigta w intencji NSZZ ,,Solidarno$é” SGGW.
W programie przewidziana jest miedzy innymi:
* Sesja plenarna, w czasie ktorej wygloszone zostang 3-4 referaty okoliczno$ciowe.
Przedstawiciele Komitetu Organizacyjnego ustalajg szczegoty z prelegentami.
* Czgs¢ artystyczna uroczystosci — koncert muzyczny.
* Poczestunek 1 spotkania kuluarowe.
Goscie 1 wszyscy cztonkowie NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW otrzymaja znaczek naszej organizacji.
Autorem projektu znaczka zatwierdzonego na posiedzeniu Komisji Zaktadowej w dniu 24 lutego br. jest
dr inz. Jakub Gawron.

4.0ferta ustug prawnych dla cztonkow NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Maltgorzata Herudzinska zaprezentowata oferte ustug prawnych przygotowang wylacznie dla cztonkow
NSZZ ,,Solidarno$¢” przez Solkartg Sp. z 0.0. we wspotpracy z Avalio Sp. z 0.0.
Avalio Sp. z 0.0 to innowacyjna firma prawnicza, ktéra jako pierwsza w Polsce wprowadzita na rynek
innowacyjne rozwigzanie — Prawo Direct.
Ustugi $wiadczone sa wytacznie przez adwokatow, radcoéw prawnych 1 doradcow podatkowych
specjalizujacych si¢ w danej dziedzinie prawa w formie rozmowy telefonicznej, droga elektroniczng, ktora
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klient moze przesta¢ dokumenty do zaopiniowania lub opracowania uzyskujac w ten sam sposéb odpowiedz
zwrotna.

Malgorzata Herudzinska zwrodcila szczegdlng uwage na Indywidualny pakiet ushlug przypisany do
konkretnej osoby. Przy zalozeniu, ze pakiet ustug wykupiony zostanie dla co najmniej 50 oséb optata roczna
wynosi 49,00 zI na osobg.

Pakiet gwarantuje doradztwo w zakresie wszystkich dziedzin prawa zwigzanych z zyciem prywatnym
(prawo spadkowe, wszelkie sprawy zwigzane z posiadaniem i uzytkowaniem pojazdu mechanicznego, prawo
rodzinne, prawo dotyczace darowizn, zabezpieczenia spoteczne, prawo lokalowe i prawo nieruchomosci,
prawo pracy, prawo podatkowe, postepowanie cywilne prawo karne i prawo wykroczen).

Liczba telefonicznych profesjonalnych porad prawnych jest bez limitu.

W tej cenie pakiet gwarantuje rOwniez opracowanie trzech umow (pism urzedowych, pism procesowych do
wartosci 100.000 zt) i preferencyjne ceny, na poziomie minimalnych urzedowych stawek za nastepne pisma
procesowe 1 reprezentacje w sadzie. Z opinii prezentujacej i dyskusji wynikalo, ze jest to wyjatkowo
atrakcyjna propozycja, gwarantujaca duze bezpieczenstwo na co dzien i cenng pomoc prawng jedynie za ok.
4 7t miesi¢cznie

Ustalono, ze szczegdtowa oferta w wersji elektronicznej przestana zostanie do Przewodniczacych Kot z
prosba o rozpropagowanie Jej wsrod cztonkow Zwigzku 1 zgloszenie osob zainteresowanych oferta.

6. Sprawy wniesione

* Tomasz Kondraszuk przedstawit informacje z posiedzenia Senackiej Komisji ds. Finansowych i
Rektorskiej Komisji ds. Gospodarczych i Inwestycji.
Pan Prorektor prof. dr hab. W. Bielawski przekazat informacje o wyltonieniu wykonawcy do
zagospodarowania terenu skarpy i uniewaznieniu przetargu na zagospodarowanie terenu SGGW nad
parkingiem podziemnym. Dyskutowano rowniez o sponsoringu uroczystych obchodow 200-lecia Uczelni.

* Tomasz Zielenkiewicz przekazat informacje z posiedzenia Komisji ds. BHP.

Pan Prorektor prof. W. Bielawski przekazat informacje o kontroli przeprowadzonej w budynku nr 32 przez
Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w zwigzku ze zgloszeniem dolegliwosci zdrowotnych u
pracownikow SGGW (budynek B32).

Jednoczesnie Pan Prorektor wyrazit niezadowolenie z faktu, ze to Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢”
sprowadza kontrole Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej Inspekcji Pracy na Uczelnig.

Zdaniem Pana Prorektora sprawa bezpieczenstwa pracy w budynku nr 32 bedzie w pelni wyjasniona i
zatatwiona jeszcze przed rozpoczeciem okresu wakacyjnego.

Cztonkowie Komisji otrzymali przygotowany przez Inspektorat BHP raport zawierajacy analize stanu
bezpieczenstwa pracy 1 nauki ~w Uczelni. Dokument zawiera réwniez informacje o ochronie
przeciwpozarowej.

Ze szczegotami informacji cztonkowie NSZZ |, Solidarnos¢” SGGW mogq zapoznac sie w sekretariacie
Zwigzku.

Maria Kupczyk, Jacek Bujko



