Informacja z zebrania Prezydium NSZZ "Solidarnos$¢" SGGW w dniu 18 listopada 2014 r.
Zebranie otworzyt Pan Przewodniczacy, powitat obecnych na zebraniu Cztonkéw Prezydium.
W trakcie zebrania poruszone zostaly nastepujace sprawy:

1. Sprawa zatrucia chemicznego na Wydziale Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji

Maria Wesotowska po raz kolejny wyrazila swoje zaniepokojenie dotyczace nie wyjasnienia sprawy
zatrucia chemicznego pracownikéw Wydziatu Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji. Przypomniata, ze
na zebraniu Prezydium w dniu 21 pazdziernika br. ustalono, ze do Wtadz Rektorskich skierowane zostanie
pismo z pytaniem o odpowiedzialno$¢ za zaistniate nieprawidtowosci w dziataniu wentylacji w budynku nr
32 i zatrucie chemiczne pracownikéw oraz prowadzone dzialania naprawcze. Pismo takie zostato
przygotowane i nalezy je pilnie skierowa¢ do Wiadz Rektorskich. Sprawa jest niezwykle wazna dotyczy
bowiem bezpiecznych warunkéw pracy, powaznego zatrucia chemicznego pracownikow, ktorym jako
poszkodowanym powinno si¢ zapewni¢ wtasciwa opiekg¢ medyczna.
Maria Wesolowska poprosita o potraktowanie sprawy jako bardzo pilnej. Uzyskanie odpowiedzi na
postawione przez nas pytania doprowadzi¢ ma do wyjasnienia sprawy, ustalenie odpowiedzialnosci za
zaistniate nieprawidtowosci, stuzy¢ ma rdwniez uniknigciu podobnych sytuacji w przysztosci.
Cztonkowie Prezydium zdecydowali, ze przygotowane pisSmo z poprawkami wniesionymi przez Pana
Przewodniczacego skierowane do Wtadz Rektorskich zostanie przekazane w srode - 19 listopada br.

2. Spotkanie przedstawicieli Komisji Zaktadowej z Wtadzami Rektorskimi.

Jacek Bujko przypomniat, ze skierowalismy do JM Rektora pismo z prosba o o spotkanie.

Spotkanie z Wtadzami Rektorskimi odbedzie si¢ w poniedziatek 24 listopada. Komisje Zaktadowa
reprezentowac beda: Jacek Bujko, Malgorzata Herudzinska, Tomasz Kondraszuk i Piotr Niebuda.

Jacek Bujko przypomnial zagadnienia, ktore chcielibySmy przedyskutowa¢ w trakcie spotkania:

* Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych - wielko$é odpisoéw i wzrost wysokosci §wiadczen,

o ktore juz kilkakrotnie wnosiliémy, mozliwosci finansowania innych wydatkow.

* Podsumowanie wzrostu wynagrodzen pracownikow w 2014 roku 1 przygotowanie do ostatniego
przysztorocznego etapu podwyzek.

Pan Przewodniczacy poinformowal, Zze otrzymalismy od Pana Prorektora - prof. Wiestawa Bielawskiego
sprawozdanie z realizacji Porozumienia w sprawie wzrostu wynagrodzen pracownikéw i wykonania
drugiego etapu podwyzek w SGGW.

Sprawozdanie zawiera rozliczenie kwoty przeznaczonej na podwyzki w 2014 r. oraz wykazy $redniego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw przed i po podwyzce w podziale na stanowiska dotyczace
nauczycieli akademickich i na stanowiska pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.
Zestawienia danych w zalgczeniu.

Pan Przewodniczacy zwrocil si¢ do Tomasza Kondraszuka z prosba o przygotowanie analizy otrzymanych
danych na spotkanie z Wtadzami Rektorskimi.

* Przysztoroczna okresowa ocena nauczycieli akademickich, zwlaszcza ostatnio ocenionych negatywnie.

Pan Przewodniczacy zwrécil uwage, ze do dzisiaj nie znamy kryteriow oceny dzialalnosci nauczycieli
akademickich, ktéora ma odby¢ sie¢ w 2015 roku. Przypomnial, ze wczesniej wnosiliSmy uwagi do
poprzedniego systemu oceny, sugerowaliSmy opracowanie nowych kryteriow z odpowiednim
wyprzedzeniem.

* Trudna sytuacja finansowa niektorych Wydziatéw i plany jej poprawy.

Pan Przewodniczacy uwaza, ze powinnismy pozna¢ stanowisko Wtadz Rektorskich w sprawie trudnej
sytuacji finansowej Wydzialu Nauk Spotecznych. Zwrocit si¢ do Malgorzaty Herudzinskiej z prosbg o
rozeznanie i ewentualne przygotowanie propozycji programu naprawczego ze strony pracownikow WNS.



Maria Wesolowska zasugerowata zainteresowanie Wtadz Wydziatu 1 Wladz Rektorskich inicjatywa
Komitetu Kryzysowego Humanistyki Polskiej utworzonego z milodych humanistow Uniwersytetu
Warszawskiego. Celem Komitetu jest dziatanie na rzecz przezwycie¢zenia kryzysu instytucjonalnej nauki
zwlaszcza humanistyki oraz integracja srodowisk, ktorym los nauki nie jest obojetny.

* Sprawy Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w budynkach z laboratoriami chemicznymi i biologicznymi,
zwlaszcza stanu instalacji wentylacyjnej.

W zwiazku z zatruciem chemicznym pracownikéw Wydzialu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpgji
Komisja Zakladowa chciataby pozna¢ dziatania podjete przez odpowiednie shuzby Uczelni w celu
zapewnienia bezpiecznej pracy we wszystkich budynkach z laboratoriami chemicznymi i biologicznymi i
wyeliminowania wszelkich zagrozen dla zdrowia pracownikéw Uczelni. Nie otrzymalismy takze wszystkich
protokotéw 1 pokontrolnych zalecen wynikajacych z kontroli prowadzonych przez instytucje zewnetrzne:
Sanepid, Nadzor Budowlany i Panstwowa Inspekcje Pracy.

3. Sprawa nagrdd jubileuszowych dla pracownikow SGGW.

Pan Przewodniczacy poinformowal, ze otrzymaliSmy z Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
odpowiedZ na nasze pismo w sprawie przyznawania nagrod jubileuszowych, z ktorego wynika, ze po
przej$ciu na emerytur¢ i nawigzaniu ponownego stosunku pracy z Uczelnig, czas uprawniajacy do nagrod
jubileuszowych liczy si¢ pracownikom od nowa.

Pismo z MniSzW w zatgczeniu.

4. Uroczystosci Rocznicowe przy ul. Rakowieckiej .

Jacek Bujko przypomnial, ze uroczysto$¢ ztozenia kwiatow pod tablica upamigtniajaca rocznice
powstania "Solidarnosci" w SGGW oraz strajku przeciwko wprowadzeniu stanu wojennego w 1981 r.
odbedzie sie w piagtek - 12 grudnia 2014 roku.

Program uroczystosci:
16.00 - Msza Swigta za zmartych Cztonkéw "Solidarnosci"
Kaplica akademicka w kosciele pw. Sw. Andrzeja Boboli,
ul. Rakowiecka 61.
17.00 - Ztozenie kwiatow pod tablica rocznicowa Solidarnosci SGGW
Pawilon I SGGW przy ul. Rakowieckiej 26/30.
17.30 - Projekcja filmu Smier¢ jak kromka chleba w rezyserii Kazimierza Kutza
Aula I, pawilon I SGGW przy ul. Rakowieckiej 26/30.
Pan Przewodniczacy zaapelowal do cztonkéw Naszego Zwigzku o aktywny udzial w uroczystosci.

5. Zapomogi dla cztonkow NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW.

Whioski o $wiadczenia z Funduszu NSZZ ,,Solidarnos¢” SGGW ztozyly trzy osoby zatrudnione w Dziale
Gospodarczym Nr 3. Wnioski dotyczyly jednorazowych zapomdg losowych zwigzanych z trudna sytuacja
finansow3.

Czlonkowie Prezydium po doktadnym zapoznawaniu si¢ z uzasadnieniami przedstawionymi we wnioskach
przyznali zapomogi w wysokosci 400,00 zt kazda.
5. Sprawy wniesione

* Jacek Bujko poinformowal, ze zglosili$my przedstawicieli do pracy w dwoch Komisjach Rady Krajowej
Sekcji Nauki NSZZ ”Solidarnos¢” :
Jacek Bujko — Komisja ds. Ptac
Tomasz Kondraszuk — Komisja ds. Organizacji i Finansowania Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
* Maria Wesotowska poinformowata, ze na prosb¢ Krystyny Andrzejewskiej — Przewodniczacej Komisji ds.
Plac KSN NSZZ ,,Solidarno$¢’ przestala Porozumienie w sprawie wzrostu wynagrodzen pracownikoéw
SGGW w 2014 roku.

Maria Kupczyk
Jacek Bujko



{Z00°'s19 ¢ 1200'Sv6 T amojeizpAMmAzpaIw pasoupar
1200550 € 1Z00°SLT € phewaien
1 DJAJELIIOSU] UBMOSOISEY
: 1Zos‘zes e 1200966 7 yaAuzaajods yneN
200'58€ 2 1200'5€8 ¢ 1200009 ¢ 1Zos'erz € 1200086 2 1)npo.d 11a1uAZU|
1200585 2 12 00'0E6 T 1Z0S'LL0¢ 120528 T tidwnsuoy
1 BYBIMOJZD NIUIMAZ 0 3neN
1Z00°0vS T 120009 T 1Z00'0EL T 1Z00°0EL T 1350UMAZ 0 )NeN
1Z00'0T6 T Z00's0T £ 12 0D'09€ € 1zoo'ove € ysAuzaiwou|3 AneN
200095 2 1205288 T {200°669 T yoeIdZIBIMZ 0 ANEN
Foooeez  |ro0slez  froscoLT o Z000L8 ¢ euma1q 190[0uydaL
12000152 1205209 T 1Z0s‘erL T 1ZOS'LET € 1Z0S'LET € BYSIMOPOIS
1iaIuAzul | em)pUMOpPNg
12052461 1z 00°0gT T 1Z00'sve T rOoSTYL T 1200'0zL T nzeaqolesy AnpRUYY
” 1 nSojouydalolg ‘eminuporso
1Z05°L19¢ 1Z000EL T 200019 ¢ $208°T5L T Augal
20052E T 0550€¢T 00V T 1200'99v ¢ 1200°STL T Z00's8L T Touilseuhiaram AUAAPIN
200946 T Z00°09T T 205Ter T ROSLvre {2 O0'0EE € {205'156 T 1120]01g | BMIOIU|OY
Axuyogoy 18njsqo FLUEIET =] Jual3jal “wes sijehads vsijeads 1uza1uyIa} IIZAAM
Ajumodsead; 35 /puydaytasi [ 1+ roead sweg umols - oMOYNEN
~1 PT0Z-T0°TO BU UBIS -UJBIE1S UIALSd M IUDIWSpPEYE (Ue[dnzoneu (AdEpSGalu moxlumodeld azIjupesez ejuazposeuim alupaig




Centrum Analityczne 2752,50 z
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MINISTERSTWO
NAUKII 57KOLNICTWAWYZSZEGO

Departament Szkolnictwa Wyzszego i Kontroti
DSW.ZNU.¢d, 1.2014.ZM Warszawa, \O} listopada 2014 r.

Pan
Jacek BUJKO
Przewodniczacy
Komisji Zakladowej
NSZZ ,,Solidarno$é” SGGW
Szanowny Panie,

odpowiadajac na pismo z dnia 23 paZzdziernika br. (znak: Ad/S/ 125/2014) w sprawie wyplaty
nagrody jubileuszowej nauczycielowi akademickiemu Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego przedstawia nastepujace wyjasnienia.

Kwestie dotyczace nagrod jubileuszowych regulujg przepisy ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pOzZn. zZm.) Oraz
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolpictwa Wyzszego z dnia 14 wrzeénia 2006 r. w sprawic
ustalania okreséw pracy i innych okresow uprawniajacych do nagrody jubileuszowej oraz
sposobu jej obliczania i wyptacania (Dz. U. Nr 169, poz. 1211).

Zgodnie z § 1 ust. 1 ww. rozporzadzenia do okresu pracy uprawniajacego pracownika
uczelni do nagrody jubileuszowej, zalicza sie wszystkie zakoficzone okresy zatrudnienia oraz
inne okresy, jezeli na podstawie odrebnych przepiséw podlegaja one zaliczeniu do okresu
pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze. Kodeks pracy wart. 186° stanowi, ze okres
urlopu wychowawczego, W dniu jego zakonczenia, wlicza sie do okresu zatrudnienia, od
ktérego zaleza uprawnienia pracownicze, natomiast okresu urlopu bezplatnego nie wlicza sig
do okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze (art. 174. § 2).

Zatem do okresu pracy uprawniajacego pracownika uczelni do nagrody jubileuszowej
mozna zaliczy¢ okres przebywania na urlopie wychowawczym, natomiast nie mozna zaliczy¢
okresu przebywania na urlopie bezplatnym.

Zgodnie z art. 156 ust. 1 pkt. 4 ww. ustawy, W przypadku rozwigzania stosunku pracy
z powodu przejécia na emeryturg lub rentg z tytutu niezdolnodei do. pracy, nagrodg ie
wyptaca sig¢ w dniu rozwiazania stosunku pracy, jezeli do nabycia prawa do nagredy brakuje
mniej niz dwanascie miesigcy. '

W sytuacji opisanej w pi$mie rozwigzanie stosunku pracy z tytutu przejécia na emeryturg
nastapito w 2011 r. Jezeli nauczyciel akademicki z tego tytuha otrzymat odprawg emerytalna
to juz jest na emeryturze i nie mozna wyptacié nagrody do ktérej, w dniu wygaénigcia
kolejnego stosunku pracy, nie nabyl jeszcze prawa. '

ul. Wspélna 1/3, 00-528 Warszawa
tel. (22) 529 23 84, faks: (22) 529 26 97, e-mail: sekre;ariat.dsw@nauka,gov.pl, www.nauka.gov.pi



Oznacza to, ze przepis ten ma zastosowanie jedynie w przypadku rozwiazania stosunku
pracy z tytulu przejScia na emeryturg, a nie wygasdnigcia kolejnego stosunku pracy
nauczyciela akademickiego posiadajacego juz status emeryta.

Jednoczeénie wyjasniamy, e zgodnie z art. 136 ust.2 wWw. ustawy spory o roszczenia ze
stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy, a interpretacja dokonywana przez
rézne podmioty, w tym organy administracji panstwowej, nie ma charakteru wigzacego.

Eqcze wyrazy szacunku

Zastep yrekrora
Departam zkolnictwa
Wy ontroli

drEwa I}RO}ANOWSKA



